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Rozdziatl 1

Informacje ogdlne o Szkole

§1

Nazwa Szkoty

1. Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku
2. Nazwaiadres uzywane sg w pelnym brzmieniu na pieczeciach i pieczatkach.

3. Dopuszcza sie skrot nazwy w brzmieniu: SP 2 im.JP Il w Czersku.
§2

Informacje ogolne

1. Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku, zwana dalej Szkotg, jest szkola
publiczna.

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ul. Kosciuszki nr 6.

Organem prowadzacym jest Gmina Czersk.

Nadzdr pedagogiczny nad Szkota petni Pomorski Kurator O$wiaty.

vt W N

llekro¢ w statucie mowa jest o szkole, nalezy przez to rozumie¢ 8 - letnig Szkote

Podstawowa nr2 im. Jana Pawla II w Czersku, w ktérej prowadzone s3 oddziaty

przedszkolne.

6. Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Czersk.

7. 0Obwdd szkoty obejmuje:

1) Czersk ulice: 21 Lutego; 60-lecia, Adama Mickiewicza, Agrestowa, Akacjowa, Al. 1000-
lecia, Boczna, Bohateré6w Wrze$nia, Bolestawa Chrobrego, Bolestawa Krzywoustego,
Browarowa, Brzozowa, Budowlana, Bukowa, Chojnicka, Cisowa, Czerwonych Makéw,
Czestawa Mitosza, Debowa, Dtuga, Floriana Ceynowy, Gajowa, Henryka Sienkiewicza,
Jagodowa, Jana Karnowskiego, Jana Kilinskiego, Jana Pawta II, Jarzebinowa, Jezynowa,
Jodtowa, Kazimierza Falkowskiego, Kazimierza Jasnocha, Kazimierza Odnowiciela,
Kazimierza Sprawiedliwego, Kazimierza Wielkiego, Klonowa Kosobucka, Ko$ciuszki, Ks.

Kazimierza Sprengla, Kwiatowa, Le$na, Lipowa, Ludwika Zabrockiego, L.akowa, t.osiniska,
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Lukowska, Marii Konopnickiej, Malinowa, Matejki, Mieszka I, Modrzewiowa, Mysliwska,
Ogrodowa, Parkowa, Podle$na, Pogodna, Polna, Porzeczkowa, Przemysta I, Przytorowa,
Rzemies$lnicza, Stoneczna, Sosnowa, Starego Urzedu, Transportowcéw, Truskawkowa,
Tucholska, Wielewska, Wierzbowa, Wtadystawa Lokietka, Wiadystawa Reymonta;
Wojska Polskiego, Wrzosowa, Wydmowa, Wyzwolenia, Zielona;

2) Ztotowo ulice: Bukowa, Gajowa, Jalowcowa, Szyszkowa, Sliwicka, Ztotowska Wyb. Pod
Lukowo, Wyb. pod Tucholska;

3) Nastepujace miejscowosci: Bagna, Bielawy, Dabki, Konewki, Kurcze, Lukowo, Mosna,
Niezurawa, Ostrowite, Twaroznica, Ustronie.

8. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII
ogdlnodostepnych/integracyjnych w zakresie szkoty podstawowe;j.

9. Przy Szkole Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku tworzy sie oddziaty przedszkolne
realizujgce program wychowania przedszkolnego w zakresie rocznego przygotowania
przedszkolnego

10. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja odrebne przepisy.

12. Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane. W przypadku zagrozenia epidemiologicznego
lub innych zagrozen zdrowia uczniéw i pracownikéw, Dyrektor szkoty ma prawo
okresowego dostosowania organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym

wprowadzenia organizacji pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowo$¢.

§3

Inne informacje o szkole

1. Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniow do Szkoty okres$laja odrebne przepisy.
2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwdch etapach ksztatcenia:
1) I etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas I-I1I;
2) II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas [V-VIIIL.
3. Szkota prowadzi oddzialy sportowe po jednym na kazdym poziomie edukacyjnym poczawszy
od drugiego etapu ksztatcenia.
4. Nauka w szkole jest bezptatna.
5. Szkota realizuje ustalong podstawe programowa ksztatcenia ogoélnego i sportowego oraz

przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.
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6. Osoby niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, podlegajace
obowiazkowi szkolnemu, korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych
przepisach.

7. W szkole organizuje sie ksztalcenie, wychowanie i opieke réwniez dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

8. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje sie na
kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

9. Uczniowi objetemu Kksztalceniem specjalnym, dostosowuje sie odpowiednio program
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

10. Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

11. Uczniom o ktérych mowa w pkt. 10 Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci
i uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniéw, w tym zwtaszcza zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracje dzieci lub uczniéw ze $rodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

12. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne w zakresie
ksztatcenia og6lnego i sportowego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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13. Formami dziatalno$ci dydaktyczno -wychowawczej Szkoty sg takze zajecia edukacyjne:
religia, etyka oraz wiedza o Zyciu w rodzinie, organizowane w trybie i na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

14. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. Zajecia te moga by¢ prowadzone
takze z udziatem wolontariuszy.

15. Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.13 i 14.

16. W Szkole dziata biblioteka z czytelnig, $wietlica szkolna, stotéwka, gabinet profilaktyki
zdrowotnej
i pomocy przedlekarskiej, hala i obiekty sportowe.

17. Przy Szkole dziata Aktywna Dwdjka- Stowarzyszenie ,Barka”, zrzeszajace rodzicow
i nauczycieli, ktérego celem jest wspomaganie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej Szkoty.
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Rozdzial 2

Cele i zadania szkoty

§4

Misja szkoty

1. We wszystkich dziataniach kierujemy sie wyznawanymi wartos$ciami oraz poszanowaniem
praw i godnosci czlowieka zgodnie z Konwencja o prawach Dziecka oraz Konwencja
0 Ochronie Praw cztowieka i Podstawowych Wolnosci. Wychowujemy uczniéw w duchu
uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji, humanistycznych wartos$ci, patriotyzmu,
solidarno$ci, demokracji, wolno$ci i sprawiedliwos$ci spotecznej. Wszystkie dziatania
pedagogiczne i opiekuniczo - wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac
warunki intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju
ucznidéw), a takze ich dalszy los. Pracujemy z mtodzieza w oparciu o nowoczesne programy
ksztatcenia ogélnego i stosujemy efektywne technologie nauczania, a takze ksztatcenia.
Przygotowujemy mtodziez do swiadomego i racjonalnego funkcjonowania w Swiecie ludzi
dorostych oraz do pemhienia waznych rél spotecznych. Scisle wspétdziatamy z rodzicami,
ktérzy sa najlepszymi sojusznikami nauczycieli i wychowawcéw oraz innymi partnerami
zewnetrznymi, wspierajagcymi szkote w jej rozwoju. Ustawicznie diagnozujemy potrzeby
i oczekiwania $rodowiska lokalnego oraz wszystkich bezposrednich ,klientéw” Szkoty.
Okresowo przeprowadzamy wewnetrzne badania, diagnozowanie i ocenianie jako$ci pracy
szkoty, a wyniki ewaluacji skutkéw dziatan statutowych i pozastatutowych wykorzystujemy

do statego doskonalenia dziatalnos$ci Szkoty we wszystkich obszarach jej funkcjonowania.
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§5

Model absolwenta

1. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku jest Polakiem umiejgcym zy¢

godnie i poruszac sie w otaczajgcym go Swiecie, ktéry:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

w swoim postepowaniu dazy do prawdy;

jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych;
postuguje sie dwoma jezykami obcymi;

potrafi samodzielnie podejmowa¢é decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne

jest otwarty na europejskie i §wiatowe wartosci kultury;

dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz bezpieczenstwo witasne i innych;

10) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godno$¢ wtasna i drugiego cztowieka.

§6

Glowne cele i zadania szkoty

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo O$wiatowe oraz w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo -

Profilaktycznym, Koncepcji pracy i rozwoju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych

ucznidéw oraz potrzeb Srodowiska:

1

2)

3)

4)
5)

podejmuje dziatania na rzecz $srodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicéw oraz uczniow;

wprowadza uczniow w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postepowania
i budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;
wzmacnia poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, regionalnej i etnicznej;
formuje u uczniéw poczucie godnosci wtasnej i szacunku dla godno$ci innych oséb;

rozwija kompetencje takie jak kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢;
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6) rozwija umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

7) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach
kraju i $wiata;

8) wptywa na wszechstronny rozwdj osobowosciowy ucznia, rozbudza ciekawos$¢
poznawczg oraz jego motywacje do nauki;

9) ksztaltuje umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

10) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenistwie;

11) ksztattuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

12) przygotowuje do aktywnego i twdrczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwos¢
na piekno, dbato$¢ o poprawno$¢ jezyka polskiego;

13) buduje wtasciwe postawy i wzorce poparte pozytywnym przyktadem Patrona Szkoty,
nauczycieli i rodzicéw;

14) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz mozliwosci Szkoty;

15) ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wlasnego warsztatu pracy.

2. Szkota podejmuje dzialania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkéw jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci
statutowej oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw do rozwoju i podnoszenia
jakos$ci swojej pracy.

3. Dziatania te obejmuja:

1) efekty w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalnosci statutowe;j;
2) organizacje proces6w edukacyjnych;

3) tworzenie warunkéw do rozwoju i aktywnos$ci uczniow;

4) wspétprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzanie Szkota.

4. Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty ¢wiczeniowe w postaci papierowej;
2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw w postaci elektronicznej
3) przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

5. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z odpowiednio wyposazonych
pomieszczen, biblioteki, Centrum Informacji Multimedialnej, swietlicy, stotéwki, gabinetu

lekarskiego, dentystycznego oraz obiektow sportowych
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6. Szkota zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia, bez wzgledu na postaé
i spos6b przechowywania tych informacji
a) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje
o osiagnieciach i postepach ucznia przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym
podczas wideokonferencji.
7. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnienie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote a w przypadku
zagrozenia epidemicznego wdraza sie procedury bezpieczefistwa zmniejszajacego
ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.

2) zorganizowanie systemu opiekunczo - wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

3) ksztattowanie S$rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego wszechstronny peiny
rozwoj umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja program6w nauczania, ktére zawieraja podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw, objetych ramowym programem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw i wykorzystanie wynikéw diagnoz w procesie

uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j uczniom, rodzicom

i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okre$lonych w odrebnych

przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicéw;
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12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
13) zapewnienie, w miare posiadanych s$rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom

pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukoniczenia szkoty

w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do

poziomu przygotowania uczniéw;

16) wprowadzenie uczniow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego

odbioru utworéw literackich i innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatann zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przeszlosci, najwazniejszymi $wietami

narodowymi i symbolami panstwowymi;
18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

19) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemys$lanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;
20) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21)rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci

tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;
22) zapewnienie opieki uczniom poprzez zorganizowanie $wietlicy szkolnej;
23) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

24)wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,

rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

25) ksztattowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak uczciwos$é¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwatosé, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie

inicjatyw i pracy zespotowej;

26) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe;j,

a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;
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27) upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie witasciwych

postaw wobec probleméw ochrony Srodowiska;
28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

29) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrodet, z zastosowaniem

technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego odbioru

i wykorzystania mediow;

31) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegélnosci instalowanie programéw filtrujacych i ograniczajacych

dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

32) egzekwowanie obowiagzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym

w administracji;

33) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej iarchiwizacji.

8. Zadaniem Szkoty jest pelna realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji iwyksztatcenie u uczniow

ponizszych umiejetnosci:
1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zZyciu codziennym, a takze

ksztatcenie mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, Kkrytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji

z réznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z roéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym

programowanie;
5) rozwigzywanie problemoéw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.
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9. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopienn zadowolenia uczniéw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciaga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

10. Szkota prowadzi ksztatcenie sportowe w klasach sportowych na kazdym poziome drugiego

etapu ksztatcenia do zakonczenia cyklu ksztatcenia.
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Rozdzial 3

Sposoby realizacji celow i zadan Szkoty

§7

Realizacja celow i zadan

1. Statutowe cele i zadania szkoty realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele w raz z uczniami

w procesie dziatalno$ci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej we wspotpracy z rodzicami,

organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

2. Cele i zadania Szkoty realizowane s3 poprzez:

1)

5)

8)

petna realizacje programow nauczania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych

z dostosowaniem tresci, metod i organizacji ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych

uczniow w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

organizacje nauki religii i etyki na zZyczenie rodzicéw;

zapewnienie wszystkim uczniom mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki

zniezbednym wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni

komputerowych z dostepem do Internetu;

organizowanie zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb uczniow;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j:

a) kierowanie uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicdw - na badania specjalistyczne;

b) organizowanie zaje¢ wspomagajacych rozwo6j uczniéw z trudno$ciami w nauce;

umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom

o szczegblnych uzdolnieniach;

umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacje zajeé

pozalekcyjnych, organizacje konkurséw, zawoddéw sportowych, wycieczek, obozéw

i innych szkolnych i pozaszkolnych imprez;

wtasciwa polityke kadrowa.

3. Szkota zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju poprzez:

1) zapewnienie wszystkim uczniom udziatu w zajeciach edukacyjnych;
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2) rozwijanie zainteresowan ucznidw w zajeciach pozalekcyjnych, kotach przedmiotowych
i kotach zainteresowan a takze wspoétdziatanie w tym zakresie z os$rodkami kultury,
stowarzyszeniami innymi szkotami;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia, wprowadzanie w $wiat
kultury i sztuki;

4) wprowadzanie w S$wiat nauki poprzez poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i metod
wilasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym dalsze
ksztalcenie;

5) umozliwienie realizacji indywidualnych programéw i tokéw nauczania a takze ukonczenia
szkoty w skréconym czasie;

6) wspoétdziatanie  ze Srodowiskiem zewnetrznym, organizacjami  dzieciecymi
i mtodziezowymi, parafia, policja, straza miejska w celu ksztattowania wewnetrznego
$rodowiska;

7) organizowanie Kkonkursé6w przedmiotowych i artystycznych, turniejow i zawodéw
sportowych na réznych szczeblach;

8) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez zorganizowanie lekcji religii.

9) promowanie zagadnien ksztattujacych postawy prozdrowotne uczniéw oraz ugruntowujace
wiedze na temat ochrony klimatu, a takze zagadnienie wskazujace korzys¢ ze znajomosci
prawa w codziennym zyciu, gospodarowanie posiadanymi $rodkami finansowymi, w tym

oszczedzanie.

§8
Odzialy przedszkolne

Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszczac dzieci w wieku od 5 do 6 lat..

Rodzice dzieci ubiegajacych sie o przyjecie do oddziatu przedszkolnego zgtaszaja
kandydatury sktadajac w sekretariacie szkoty wypetniong karte zgtoszenia.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane s3g z urzedu dzieci objete obowigzkiem rocznego
przygotowania przedszkolnego zamieszkate w obwodzie Szkoty Podstawowe;j.

4. Dzieci spoza obwodu moga by¢ przyjmowane, jezeli nie spowoduje to nadmiernego wzrostu
liczebnosci oddziatéw i nie zwiekszy liczby oddziatéw.

Decyzje w sprawie przyjecia dziecka spoza obwodu podejmuje komisja rekrutacyjna
i Dyrektor Szkoty.

6. Dzieci, ktorych zgtoszenia zostaty ztozone poza przewidzianym w harmonogramie terminem

przyjmowane s3 sukcesywnie w ramach wolnych miejsc na podstawie kolejnosci zgtoszen.
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10.
11.

12.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczac¢ 25.

0Oddziatem przedszkolnym opiekuje sie wychowawca.

Czas i sposob realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustala nauczyciel ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich efektywnos¢.

Rozktady dnia zawarte sa w dziennikach oddziatéw przedszkolnych.

Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sa nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Na wniosek rodzicow, dzieci odbywajace obowigzek rocznego przygotowania

przedszkolnego mogg uczestniczy¢ w lekcjach religii.

§9

Oddzialy sportowe

Szkota zapewnia uczniom optymalne warunki rozwoju fizycznego miedzy innymi poprzez

organizacje oddziatéw sportowych.

. Zasady przyjmowania uczniéw do klas sportowych okresla regulamin rekrutacji do klasy

sportowe;j.

0 przyjeciu do klasy sportowej decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii trenera, testu

sprawnosci fizycznej, opinii lekarza, wynikéw w nauce.

Uczniom Kklas sportowych stwarza sie warunki umozliwiajace godzenie zaje¢ sportowych

z nauka poprzez odpowiednig organizacje zaje¢ dydaktycznych, a w szczegélnosci:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby zajecia dydaktyczne byly dostosowane
do rozktadu zaje¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia materiatu programowego przez
uczniow na zajeciach lekcyjnych.

Uczniom klas sportowych szkota zapewnia higieniczne i bezpieczne warunki odbywania zaje¢

sportowych, korzystania z prysznicéw po kazdych zajeciach sportowych.

Uczniom wszystkich klas sportowych szkota zapewnia szafki uczniowskie z przeznaczeniem

na stroj sportowy.

Uczniow niekwalifikujacych sie do dalszego szkolenia sportowego ( rowniez ze wzgledu na

niskie wyniki w nauce i nieodpowiednie zachowanie), przenosi sie do klasy dziatajacej na

zasadach ogo6lnych na podstawie opinii nauczyciela prowadzacego szkolenie sportowe

w porozumieniu z wychowawca.
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§10

Programy nauczania

1. Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiazujaca
podstawe programowg Kksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania
dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

2. Program nauczania obejmuje treSci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej, ulozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztalcenia
i wychowania zawartych w podstawie programowej ksztatcenia og6lnego.

3. Program nauczania moze zawiera¢ tre$ci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tre$ci wykraczajace poza podstawe
programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym metodycznej;
2) saprzystosowane do danego poziomu ksztatcenia;
3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catos¢.

4. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela musi by¢ dostosowany do potrzeb
i mozliwosci uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony.

5. Nauczyciel moze zaproponowa¢ program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami lub gotowy.

6. Program nauczania zawiera:

1) szczegbétowe cele edukacyjne,

2) tresSci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego;

3) sposoby osiagania celéw ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkéw,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiagnie¢ ucznia;

5) propozycje kryteriéw oceniania i metod sprawdzania osiaggnie¢ ucznia.

7. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego dopuszcza do
uzytku Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej zgodnie z odrebnymi
przepisami.

8. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego

realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.
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§11

Program Wychowawczo - Profilaktyczny

1. Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program Wychowawczo-
Profilaktyczny Szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, opracowany po uprzednim dokonaniu diagnozy sytuacji wychowawczej
w szkole, potrzeb ucznidéw i rodzicow na dany cykl edukacyjny.

2. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tres$ci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego i przedstawiajg je do
zaopiniowania na zebraniach z rodzicami.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, okreslone
w programie o ktérym mowa w ust.1.

4. Szkola zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote zgodnie z obowigzujagcymi przepisami bezpieczenistwa i higieny w szkotach
i placowkach publicznych, miedzy innymi poprzez:

1) monitoring na terenie szkoty;

2) wprowadzenie odpowiedniej liczby dyzuréw nauczycieli;

3) patrolowanie terenu szkoty;

4) tworzenie i realizacje projektéw profilaktycznych i prozdrowotnych dotyczacych miedzy
innymi zapobiegania przemocy, agresji, uzaleznieniom;

5) umozliwienie uczniom pozostawienia w szkole wyposazenia dydaktycznego oraz stroju
sportowego;

6) pomoc w zawieraniu dobrowolnych ubezpieczen dzieci od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéow.

5. W przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego wdraza sie w

szkole procedury bezpieczenstwa zmniejszajgce ryzyko zakazenia chorobami zakaznymi.

§12
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1. W miare posiadanych srodkéw Szkota organizuje pomoc materialng statg lub dorazna dla
uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej zgodnie z Regulaminem udzielania
pomocy materialnej uczniom Szkoty w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego.

2. Pomoc materialna jest rowniez organizowana we wspétpracy z Radg Rodzicow i innymi
instytucjami wspierajacymi.

§13

1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegblnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg:
1) dla zapewnienia ciggtos$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowaweca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
2. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:
1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;
2) zprzyczyn losowych (np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop dla
poratowania zdrowia, zmiana organizacji pracy szkoty);
3) na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem, zlozony Dyrektorowi Szkoty;
w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wniosek powinien uzyskac¢ akceptacje 2/3
rodzicdw ucznidéw. Dyrektor Szkoty po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje

i informuje o niej pisemnie rodzicow w ciagu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§14

1. W szkole prowadzi sie szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo - Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;

3) realizacje okresSlonej tematyki na godzinach wychowawczych oraz warsztatach
profilaktycznych;

4) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego Zywienia;

6) odpowiednie dziatania opiekunicze;

7) zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, poprzez zabezpieczenie haset szkolnej sieci WiFi, a takze

instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.
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§15

Zadania opiekuncze szkotly

1. Szkota realizuje zadania opiekunicze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
Srodowiskowych oraz obowiazujacych w szkotach przepiséw w zakresie bezpieczenstwa
ihigieny, w tym w szczeg6lnosci sprawuje opieke nad wuczniami podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci
w $wietlicy szkolnej. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego
okreslajg odrebne przepisy.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenistwa Szkota podejmuje nastepujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich pracownikéw
Szkoty, ktérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja nawszelkie przejawy
naruszenia bezpieczenfistwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktéorym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecno$¢ uczniéw na swojej lekcji, reaguje
na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku, kazdy prowadzacy zajecia dba
o przestrzeganie zasad BHP, a opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni,
okresla zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi
uczniow;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan
techniczny urzadzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie
¢wiczenia powinny by¢é przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen
zapewniajacych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacym, dba o dobra organizacje zajeé
i zdyscyplinowanie uczniéw, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych ucznidw, a stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do
aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych, asekuruje uczniéw podczas
¢wiczen na przyrzadach;

7) kazdorazowo zapoznaje sie uczniow z zasadami bezpiecznego wykonywania zadan,

a w przypadku gier sportowych - z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;
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8) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwos$ci zdrowotne zwalania sie w danym
dniu z wykonywania planowych ¢wiczen, informujac o niedyspozycji pielegniarke
(w dniach jej pracy) oraz rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia;

9) nauczyciele wychowawcy S$wietlicy sprawuja opieke i prowadza zajecia zgodnie
zzasadami BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy S$wietlicy moze
przebywac nie wiecej niz 25 uczniow;

10) wyznaczeni nauczyciele - wychowawcy S$wietlicy, sprawuja opieke nad uczniami
przebywajacymi na stotéwce szkolnej w zwigzku z korzystaniem przez nich z positkédw;
nad uczniami oddzialéw klas I-Ill przebywajacymi na stotéwce szkolnej, opieke
sprawujg wychowawcy oddziatéw- zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) nauczyciel moze podja¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

12) nauczyciele maja obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami i metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosciktore tego
wymagaja;

13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

14) po zakonczonych zajeciach edukacyjnych, ktore sa ostatnimi w danym dniu (zgodnie
z tygodniowym rozktadem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych) nauczyciel klas I-11I jest
zobowiagzany pozosta¢ do czasu odbioru uczniéw, a nastepnie sprowadzi¢ uczniow
pozostajacych jeszcze w szkole do $wietlicy;

15) nauczyciel organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidlowy przebieg
i ponoszg odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do
momentu jej zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczacych w niej uczniéw;

16) wychowawcy oddziatéw klas I-Ill odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow, ktorzy
przebywaja na placu zabaw pod ich opieka;

17) wychowawcy klas omawiajg lub przypominaja zasady bezpieczeristwa w Szkole i poza
nig - w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaje¢
dydaktyczno- wychowawczych, przerwa $wiateczng, feriami zimowymi i letnimi oraz
przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoty i wycieczka;

18) pielegniarka Srodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania przejmuje opieke nad
uczniem sygnalizujgcym zte samopoczucie, odpowiada za stan lekéw i materiatow
opatrunkowych w apteczkach, przeprowadza pogadanki dotyczace zdrowia i higieny

oraz przed kazdym wyj$ciem i wycieczka;
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19) pracownicy administracji i obstugi s zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
przejawy zachowan uczniéw, mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa
izdrowia oraz informowaé¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddziatu lub
Dyrektora Szkoty;

20) pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy czym
wozny identyfikuje osoby wchodzace na teren Szkoty po godzinie 8.00 i dokonuje
wpiséw do ,zeszytu wejs¢”, nadzoruje zamykanie i otwieranie szatni zgodnie z planem
zaje¢ edukacyjnych poszczegélnych oddziatdéw; sprzataczki po zakonczeniu przerw
miedzylekcyjnych kontroluja korytarze, klatki schodowe, toalety, dokonuja prac
porzadkowych, a dostrzezone usterki lub zniszczenia sktadajg Dyrektorowi Szkoty;

21) konserwatorzy w razie opadow $niegu oczyszczaja przejécia ze $niegu lub lodu
i posypuja piaskiem, kontroluja stan wyposazenia na placu zabaw i dokonujg

ewentualnych napraw.

§16

Opieka nad uczniami poza terenem szkoty

1. Ustala sie nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem

Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1) kazdy nauczyciel, ktéry organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie na
impreze pozaszkolna, zglasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedktada
wypelniong "karte wycieczki” lub ,karte wyjscia” w nieprzekraczalnym terminie 3 dni
poprzedzajacych wyjscie poza Szkote; w dniu wyjscia nauczyciel jest zobowigzany do
dokonania wpisu w ,ksiedze wyj$¢ stuzbowych” znajdujacej sie w sekretariacie Szkoty;

2) zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy;

3) naudziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystyczne;j
kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicéw ucznia;

4) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne
sprawdzanie liczebno$ci uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po
przybyciu do celu;

5) kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku
podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

6) nie wolno organizowac zadnych wyj$¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi;
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7) zapewnienie przez szkote opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek i imprez

odbywa sie w sposéb okreslony w odrebnych przepisach.

§17

Dyzury nauczycielskie

1. Ustala sie nastepujace zasady pelnienia dyzuréw nauczycielskich:

1) nauczyciele peinig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) miejscem dyzuru nauczycieli sa hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty teren
przyszkolny;

3) dyzury petnione s3 w czasie poprzedzajacym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas
przerw miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

4) dyzur jest petniony aktywnie, niewskazane jest wykonywanie czynnosci zaktdcajacych
rzetelne pelnienie dyzuru;

5) nauczyciele dyzurujgcy zapobiegaja niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na
korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczaja do samowolnego opuszczania
budynku, eliminuja wszystkie sytuacje zagrazajgce zdrowiu i Zyciu uczniéow, wydaja
zakazy i egzekwujg ich wykonywanie przez ucznidow;

6) nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym
fakcie Dyrektora Szkoty;

7) w razie nieobecno$ci nauczyciela dyzur petni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru;

8) wychowawcy oddziatow klas Il i 1l petnig dyzury =zgodnie z ustalonym
harmonogramem, natomiast wychowawcy klas | podczas przerw sprawujg opieke nad
uczniami swojego oddziatu; ;

9) w oddziatach klas I-1I, w przypadku zmiany nauczyciela uczacego w zwigzku
znauczaniem religii, etyki, jezyka obcego i wychowania fizycznego, nauczyciele s3

zobowigzani do bezposredniego przekazania opieki nauczycielowi uczacemu.

§18
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Postepowanie w razie wypadku

1. Ustala sie nastepujacy tryb postepowania w podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedacy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
zawiadamia o wypadku pielegniarke (w dniach jej pracy) oraz Dyrektora Szkoty zgodnie
z wewnetrznym regulaminem postepowania w razie wypadku;

2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnos$cig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych, nauczyciel
udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicow ucznia oraz
Dyrektora Szkoty, w razie koniecznos$ci wzywa pogotowie ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu

rodzicéw ucznia i Dyrektora Szkoty.
§19

1. Uczniowi uskarzajacemu sie na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
Srodowiska w miejscu wychowania i nauczania (w dni pracy na terenie Szkoty). Pod jej
nieobecnos$¢ pierwszej pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty,
a nastepnie powiadamia sie rodzicow, ktory odbierajg dziecko ze Szkoty i przejmujg nad nim
opieke.

2. W przypadku niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa sie fachowa pomoc
medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje sie préby

nawigzania kontaktu z rodzicami.

§20

Bezpieczenstwo pomieszczen szkolnych

1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do tego
upowaznione;j.

2. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktérym maja by¢ prowadzone zajecia, lub sprzet lub
wyposazenie tych miejsc stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa, nie nalezy dopusci¢ do
rozpoczecia zajeC. Jezeli zagrozenie ujawni sie w czasie prowadzenia zajeé, nalezy je

bezzwtocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.
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3. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych nie maja wstepu osoby nieuprawnione,
odpowiednio sie oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.

4. Pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokéj nauczycieli wychowania
fizycznego, kuchnia, $wietlica wyposazone sg w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej
pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdujg sie regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenistwa i higieny pracy.

6. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sa w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczenn powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczeciem
pracy.

7. Nauczyciele maja obowiazek zapozna¢ ucznibw z zasadami i metodami pracy

zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci tego wymagajacych.
§21

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno - pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom. Wszelkie formy pomocy psychologicznej sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach, w ramach jej realizacji jest dobrowolny.

2. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciel, wychowawcy
oddziatow oraz specjaliSci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno -pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami, placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno -pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec
specjalistycznych, warsztatéw, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad,

konsultacji, warsztatow i szkolen.
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5. Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole nastepuje z inicjatywy ucznia,
jego rodzicow, Dyrektora Szkoty, nauczyciela, wychowawcy oddziatu, specjalisty
prowadzacego zajecia z uczniem, pielegniarki, Srodowiska nauczania i wychowania, poradni,
pracownika socjalnego, asystenta rodziny lub kuratora sgdowego.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w Zyciu szkoty
i w zyciu oraz w $rodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym
dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajagce sprostanie tym
wymaganiom,;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnos$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia oraz stosowaniu skutecznej metody
nauczania;

3) dostosowaniu warunkdéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna $wiadczona jest rdéwniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to by¢:
1) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze dla uczniéw przejawiajacych trudnos$ci w nauce

(max 8 oséb w grupie);

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia dla uczniéw szczegdélnie uzdolnionych (max 8 oséb
w grupie;

3) zajecia korekcyjno - kompensacyjnych dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami (max 5 os6b w grupie);

4) zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz terapeutyczne dla
uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne (max
10 oséb w grupie);

5) zajecia logopedyczne dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych (max 4 osoby w grupie).

9. Inne formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla uczniéw udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa
szkolnego w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli prowadzone zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga (w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem);

3) warsztaty dla uczniéw w zakresie rozwijania umiejetnos$ci uczenia sie,

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na podstawie
poradni pp i na wniosek rodzicéw dla uczniéw, ktérzy w szczeg6lnosci na stan zdrowia
majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczeg6lno$ci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
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4) zzaburzen zachowania i emocji;

5) szczegélnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) zdeficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

11. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

4) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie =zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej
pracy z uczniem;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

12. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty, zgodnie ze Szkolnym

Regulaminem Pomocy Psychologiczno - Pedagogiczne;j,

13. Dyrektor Szkoty w szczegélnosci lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w

szkole:
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1) tworzy zespdt planujacy i koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia posiadajgcego

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno -pedagogiczng formy tej pomocy,

okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy bedg

realizowane oraz informuje na piSmie rodzicéw ucznia o formach i zakresie pomocy.

14. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania

w formie zdalne;j.

§22

Opieka nad uczniem zdolnym

1. Szkota szczegblng opieka otacza uczniéw zdolnych.

2. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;

wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnien i =zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow;

uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;

promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

4. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja

prace:
1) na lekgcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkotg;

4) wramach innych form (obozy, wyjazdy edukacyjne, stypendia itp.)

5. Uczen zdolny ma mozliwo$¢:

1)
2)
3)

4)

rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilo$ci zadan lekcyjnych
iwdomu;

realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
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6. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne Kkonsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspoétpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;

4) wspotpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, w zakresie diagnozowania zdolnosci izainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

7. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

8. W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka pp.

9. W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniéw.

10. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
iich prezentacji, a uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci s3 specjalng opieka

nauczyciela.

§23

Nauczanie indywidualne

1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
obejmuje sie nauczaniem indywidualnym.

2. Dyrektor Szkoly organizuje nauczanie indywidualne uczniowi na czas okres$lony wskazany
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania oraz w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor Szkoty nauczycielom zatrudnionym
w Szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zaje¢
indywidualnego nauczania w klasie [ - Il zajecia powierza sie jednemu lub dwoém

nauczycielom.
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4. W szczeg6lnych przypadkach Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zajeé
nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki (np. w sytuacji braku nauczyciela do
nauczania odpowiedniej edukacji lub znacznej odlegto$ci miejsca prowadzenia zaje¢ od
siedziby szkoty).

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

6. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniami wynosi:

1) Dlauczniéw klas I -1II od 6 do 8 prowadzonych w co najmniej dwdch dniach;
2) Dlauczniéw klas IV - VIII od 8 do 10 prowadzonych w co najmniej 3 dniach.

7. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskéw
z obserwacji nauczycieli w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor Szkoty organizuje
rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udzial w zajeciach rozwijajacych,
uroczysto$ciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

8. Dyrektor Szkotly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice zloza wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaSwiadczeniem lekarskim potwierdzajacym czasowa poprawe zdrowia ucznia,
umozliwiajacy uczeszczanie ucznia do szkoty.

9. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na

zasadach opisanych w WZO0.

§24

Indywidualny tok nauczania, indywidualny program
nauczania

1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki, zwanym dalej ITN, zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o ITN
powinien wykazac sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
2) oceng celujacy lub bardzo dobra z przedmiotu na koniec roku lub semestru.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego

szkolnym zestawem programoéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.



Statut Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku Strona 34z 131

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po S$rédrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowac¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego
roku szkolnego.

6. Zwnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw);

2) rodzice (prawni opiekuni) ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek (za zgoda rodzicéw).

7. Wniosek sktada sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory
dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach
i osiggnieciach ucznia.

8. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkota.

9. Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 6 Dyrektor Szkoly zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;j.

10. W przypadku pozytywnych opinii Rady Pedagogicznej i Poradni PP, Dyrektor Szkoty
zezwala na ITN.

11. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela - opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji nie
nizsza niz 1 godzina w tygodniu i nie przekraczajaca 5 godzin miesiecznie.

12. Uczen realizujacy ITN moze uczeszczaé¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
rzedu albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

13. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

14. Uczen realizujacy ITN jest Kklasyfikowany na podstawie egzaminu Klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

15. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej dobra.

16. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

17. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia w rubryce: ,Indywidualny program lub tok

nauczania”, nalezy wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
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o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé

w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia ucznia”.

§25

Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Do zadan i obowigzkéow kazdego nauczycielaw zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacje pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u uczniéw trudno$ci w uczeniu sie,
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotéw zadaniowych przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan
nauczycieli w celu podniesienia efektywnos$ci uczenia sie i poprawy funkcjonowania
ucznia w szkole;

6) udziat w pracach =zespotu oceniajgcego efektywnos$¢ $wiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i planujacego dalsze dzialania oraz zebraniach
organizowanych przez wychowawce;

7) uzupetnianie karty dostosowan wymagan edukacyjnych prowadzonych przez
wychowawce w obszarze dostosowania tresci przedmiotowych;

8) dostosowywanie metod i form pracy do sposobdéw uczenia sie ucznia; Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania

edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia,
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u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych
ucznia opracowuje sie na podstawie tego orzeczenia;

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia; Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia;

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i srodkéw dydaktycznych;

e) roéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyréwnawczych, rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

11) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczenn i komunikowania
postepow ucznia;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraZznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

14) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnos$ci $wiadczonej pomocy;

§26
Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania

uczniow

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznejuczniom powierzonej

klasy, do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
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1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku;

4) okres$lenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
ztozenia wniosku do Dyrektora Szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno - pedagogicznej uczniowi - w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicéw przygotowuje wychowaweca, a podpisuje Dyrektor Szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ =zasady obowiazujace w Instrukcji
kancelaryjnej;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim podopiecznym;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej Kklasy, zgodnie z zapisami
w statucie szkoty;

11) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w Kklasie, w celu
ewentualnego  wprowadzenia zmian w  oddziatywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraZznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) Dblizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
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4) udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w Ssrodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z réwieénikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnos$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zr6znicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegdblnej uwagi zaréwno na uczniow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw
w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek
i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych
i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniuy,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdow, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,zielone szkoty”;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowoS$ci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnoSciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
ios6b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspotprace z pielegniarky szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich

zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
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15) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami

o0 udzielenie pomocy.

§27

Dzialania szkoly w zakresie wspierania dziecka na I — szym etapie
edukacyjnym

1. Poszczeg6lne oddziaty tworzone sa w zaleznosci od daty urodzenia i miejsca zamieszkania
z zachowaniem zasady, by w jednym oddziale byty dzieci o zblizonym wieku, liczonym takze
w miesigcach urodzenia.

2. Na zyczenie rodzicow, w sytuacji jak wyzej, dzieci ze wspdlnych grup przedszkolnych
zapisywane s3 do tej samej klasy.

3. Szkota zapewnia bezptatne wyposazenie ucznia klasy I w podreczniki, materiaty edukacyjne
i materiaty ¢wiczeniowe.

4. W drugim péiroczu roku szkolnego organizuje sie Drzwi Otwarte dla rodzicéw i uczniow
kandydatéw do klas I. W wyznaczonych godzinach zaproszeni s3 uczniowie zapisani do
klasy wraz z rodzicami. Spotkanie integracyjne prowadzi wychowawca klasy.

5. Organizacje zaje¢ w ciggu dnia nauczyciel dostosowuje do samopoczucia uczniéw, ich
dyspozycji fizycznej z zachowaniem réznorodnosci zajec.

6. Wyposazenie pomieszczenia klasowego (stoliki, taweczki, szafki, pomoce dydaktyczne)
posiadaja wtasciwe atesty i zapewniajg ergonomiczne warunki nauki i zabawy.

7. Grupie dzieci najmtodszych przygotowane s3 specjalnie dostosowane tazienki.

8. Nauczyciel sam okresla przerwy w zajeciach i w czasie ich trwania organizuje zabawy
i pozostaje z dzie¢mi.

9. Swietlica dla dzieci najmtodszych jest w miare mozliwosci organizowana w osobnym
pomieszczeniu. Zajecia w S$wietlicy zapewniajg dzieciom pelne bezpieczenstwo oraz
rozbudzajg zainteresowania z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniaja
zachowania spoteczne, umozliwiaja odpoczynek na swiezym powietrzu i odrabianie pracy

domowe.
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§28

1. Dziatania szkoty w zakresie sprawowania opieki nad uczniami klas I- I1I:

1) w szkole zorganizowany jest staly dyzur pracownikéw obstugi przy drzwiach
wej$ciowych uniemozliwiajacy przebywanie oséb postronnych w budynku szkolnym;

2) w pierwszym miesigcu nauki rodzice mogg odprowadzi¢ dzieci do klas;

3) w pozostatych miesigcach nauczyciel prowadzacy pierwsza godzine zaje¢ oczekuje na
dzieci na 10 minut przed zajeciami;

4) w przypadku, gdy dziecko przed zajeciami przebywato w S$wietlicy, na zajecia
dydaktyczne odprowadza je nauczyciel $wietlicy lub specjalnie wyznaczony nauczyciel
dyzurny;

5) nauczyciel prowadzacy ostatnia lekcje z pierwszoklasistami kazdego dnia dopilnowuje,
aby dzieci spakowaty swoje rzeczy do szafek lub plecakéw;

6) przerwa obiadowa dla pierwszoklasistéw ustalona jest jako czas dla klas I - IV, aby
umozliwi¢ spozywanie positkéw w atmosferze spokoju i bez pos$piechu;

7) kazdy nauczyciel w szkole (nie tylko uczacy w kl. 1 i dyzurujacy) oraz kazdy pracownik
niepedagogiczny ma za zadanie zwracac szczegdlng uwage na najmtodszych uczniéw, na
ich potrzeby i zachowania oraz reagowac¢ w sposéb adekwatny do sytuacji.

2. Dziatania szkoly w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno - wychowawczego:

1) wyboru podrecznikéw do klas I dokonuja nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej,
Dyrektor Szkoty dopuszcza do uzytku jeden podrecznik dla wszystkich oddziatéw
(wybér podrecznika dokonywany jest po zapoznaniu sie z za§wiadczeniami o gotowosci
szkolnej i opiniami oraz orzeczeniami ztozonymi przez rodzicéw);

2) wyboru materiatow ¢wiczeniowych dokonuje nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej
z zachowaniem zasady, Ze materialy ¢wiczeniowe sg skorelowane z przyjetym
programem nauczania, a warto$¢ kwotowa mies$ci sie w dotacji celowej;

3) na podstawie dostarczonej przez rodzicbw dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno - pedagogicznej nauczyciel opracowuje plan
pracy dydaktycznej oraz dostosowuje wymagania do potrzeb i mozliwosci uczniéw ze
specjalnymi potrzebami;

4) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku, na jego indywidualnym

tempie rozwoju i mozliwoSci uczenia sie.
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§29

Dzialalnos¢ wolontariacka

1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu poprzez Klub Wolontariusza
CARITAS.
2. W ramach dziatalnos$ci Klubu uczniowie w szczegélnosci:
1) zapoznawani s z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwos$ci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy kolezeniskiej oraz uczestnicza ~w obszarze zycia spotecznego
i sSrodowiska naturalnego;
4) sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oséb oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;
6) promujg idee wolontariatu w Szkole.
3. Uczniowie prowadzacy dziatalnos$¢ wolontariacka uzyskujg wpisy na $wiadectwie szkolnym,
uprawniajgce do dodatkowych punktéw rekrutacyjnych w sposéb okreslony odrebnymi

przepisami.

§30

Organizacja i formy wspoétdziatania Szkoty z rodzicami
w zaKkresie nauczania, wychowania i profilaktyki

1. Szkota stwarza warunki do wspétpracy rodzicow z nauczycielami i organami Szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomoSci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;
3) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i Szkole;
4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;
5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspdétudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;
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7) wnioskowania o realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;

8) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu
do oddziatu szkolnego;

9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub drugiego jezyka, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy,

13) wystepowania o zorganizowanie i udzielanie dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej
pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérym
poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

15) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajacego pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych oséb,
w szczegoblnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) uczestniczenia w opracowywaniu i modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

18) wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacje zaje¢ dodatkowych;

20) kierowania i wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkolty, organ sprawujacy nadzoér
pedagogiczny, organ prowadzacy;

21) wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organdw Szkoty;

22) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzgcego;

23) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koricowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koricowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego, zostala ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;
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24) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie
zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

25) wystapienia do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia dziecka do Kklasy pierwszej, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami,
w terminie okreslonym w regulaminie;

26) wniesienia odwotania od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty;

27) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

28) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

29) wystapienia z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie
klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-I1I;

30) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktorym

uczestniczy ich dziecko.

§31

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze soba w sprawach ksztatcenia i wychowania.
Wspoétdziatanie to polega na wymianie informacji i wspdélnym ustalaniu strategii
wychowawczych i dydaktycznych.

2. Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujace formy kontaktéw z nauczycielami:

1) kontakt bezposredni formach:
a) zebranie og6lnoszkolne;
b) zebrania oddzialowe, ktére odbywaja sie wg ustalonego harmonogramu;
¢) rozmowy indywidualne w ramach dni otwartych Szkoty;
d) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela;
e) obecno$¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych po uzgodnieniu
z prowadzacym;
f) zajecia otwarte;
g) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;
h) rozmowy telefoniczne;
2) kontakt posredni w formach:
a) zapisy w dzienniczku ucznia;
b) zapisy w zeszycie przedmiotowym;

c) korespondencja listowna, mailowa za posrednictwem e-dziennika;
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d) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia;

e) zapisy i oceny w dzienniku lekcyjnym.

§32

1. Rodzice dziecka obowigzani s3g do:

1) dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub
przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

5) wspotpracy ze Szkotg w zakresie realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

6) uczestnictwa w og6lnych i oddziatowych zebraniach rodzicow oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy
oddziatu, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

7) systematycznej kontroli postepéw edukacyjnych dziecka i wywigzywania sie
z obowigzkéw szkolnych;

8) regularnego wypetniania wniosku o usprawiedliwienie uzasadnionej nieobecnosci

dziecka w Szkole.
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Rozdzial 4
Organy Szkoty iich kompetencje

§33

Informacje wstepne

1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dzialta wedtug odrebnych regulaminéw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.
3. Organy wspoétpracuja ze sobg w zakresie:
1) planowania rozwoju placowki;
2) rozwigzywania sytuacji konfliktowych;

3) organizowania imprez, uroczystosci, konkurséw i zawoddw szkolnych.

§34

Kompetencje Dyrektora Szkoty

1. Dyrektor Szkoty:
1) kieruje biezaca dziatalnoScig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j;
4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.
2. Dyrektor Szkoty jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych

w Szkole.
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3. Szczeg6towy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okresla organ

prowadzacy na podstawie ustawy prawo oswiatowe i innych przepiséw szczegétowych.

§35

1. Dyrektor  Szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
a w szczegOlnoSci:

1) ksztattuje twoércza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje Komisje Rekrutacyjng;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow w szkole;

7) sprawuje nadzdr pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku og6lne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty (do 31
sierpnia kazdego roku szkolnego przedstawia wyniki i wnioski ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego);

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programéw nauczania i podrecznikéw,
ktéry bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11)wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim
i Szkolnym Kotem Wolontariackim;

12) dokonuje zakupu podrecznikoéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14)stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza oraz rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnos$ci wychowaweczo - opiekunczej w Szkole;

15)udziela, na wniosek rodzicow, po spelnieniu ustawowych wymogéw, zezwolen na

spelnianie obowigzku szkolnego poza Szkota;
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16) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 niniejszego Statutu;

17)w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w Statucie;

18)udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi
przepisami;

19) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i ruch uczniéw;

21)powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole, zespoty
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe;

22)zwalnia uczniéw z niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (w tym z zajec
wychowania fizycznego) lub wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych, plastyki,
zaje¢ technicznych informatycznych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

23)wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okres§lonych w Statucie

24)inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

25) opracowuje oferte realizacji w Szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna
i Rade Rodzicow;

26)stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

27) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;

28)wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i ich rodzicow;

29) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych, na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

30)ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, prowadzg lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

31) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

32) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindw konicowych.
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§36

1. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos$¢, a w szczegélnoSci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wyznacza w miare potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢ (o ustalonych dniach wolnych informuje nauczycieli,
rodzicéw i uczniéw do 30 wrzesnia);

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno - sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu ucznidéw w budynku i na boisku szkolnym;

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw  Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty

zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) sprawuje nadz6r nad dziatalnoscig administracyjna i gospodarcza;

11)opracowuje projekt planu finansowego i dysponuje $rodkami finansowymi, ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

12) organizuje prace konserwacyjno - remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

13) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

14) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekunicze w sytuacji, gdy na terenie, na

ktérym znajduje sie szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktére zagrazaja zdrowiu uczniéw.

15)w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za organizacje

realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami..

§37

1. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;
powotuje wicedyrektorow i powierza funkcje kierownicze w szkole;

dokonuje oceny pracy nauczycieli;

Strona 48z 131
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4) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego sie
0 wyzszy stopien awansu zawodowego;

5) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza Kkary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

6) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

7) udziela urlopéw pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

9) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

10) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

11) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

12) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

13) okres$la zakresy obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

14) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania;

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.
§38

1. Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspétpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w Szkole;

4) powotuje komisje stypendialng i w porozumieniu z organem prowadzacym ustala
wysokos¢ stypendium za wyniki w nauce i osiggniecia sportowe;

5) organizuje stotdwke szkolna i okresla warunki korzystania z wyzywienia, a w przypadku
epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodne wytycznymi GIS;

6) uzycza sprzetu komputerowego niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia
w zdalnym nauczaniu;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki

medycznej w szkole.
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§39

1. Dyrektor Szkoty prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze
dla niego ustalonym przez organ prowadzacy.
2. Dyrektor Szkoly wspétpracuje z organem prowadzacym i sprawujagcym nadzoér

pedagogiczny w zakresie okreslonym ustawg oraz przez organ prowadzacy.

§40
Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 2 im. Jana
Pawta Il w Czersku

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
Date i godzine obrad podaje przewodniczacy do wiadomo$ci zainteresowanym nie pdzZniej
niz 3 dni przed zebraniem, poprzez obwieszczenie na tablicy ogtoszen w pokoju
nauczycielskim.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza.

§41

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

6) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu;
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7) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

8) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli po uzyskaniu pozytywnej
opinii zespotu do spraw pomocy psychologiczno - pedagogicznej i zgody rodzicéw;

9) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotla przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny;

10) uchwala zmiany Statutu Szkoty.

§42

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i innych wyrdéznien;

4) opiniuje podjecie dziatalnoSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawecza i opiekunicza;

5) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

6) opiniuje formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

§43

1. Rada Pedagogiczna ponadto

1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora Szkoty do opracowania
i ogtoszenia ujednoliconego tekstu Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

5) wybiera delegatow do Rady Szkoty, przypadku, gdy taka bedzie tworzona;

6) wybiera przedstawiciela do zespotlu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

7) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.
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§ 44

1. Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego,
Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkéw. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sa
organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego lub w formie zdalne;.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane
zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw przy czym przez
obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat
w wideokonferencji.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie
z trybem okre$lonym w ustawie.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele s3 zobowigzani do nie
ujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktéore moga naruszac
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicédw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

5. Protokély zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane s3 w formie pisemnej. Sposéb

dokumentowania dziatalnos$ci okres$la Regulamin Rady Pedagogicznej.

§45

Kompetencje Rady Rodzicow

W Szkole dziata Rada Rodzicéw.
Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicéw przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

vt W N e

Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddzialu, przeprowadza sie na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym, w glosowaniu tajnym.

6. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

7. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegotowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegbtowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.
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8. Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego
Statutu.
9. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych

Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§46

1. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalno$ci;
2) uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.
2. Program, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

§47

1. Rada Rodzicow opiniuje:

1) podjecie dziatalnosci na terenie szkoty przez organizacje i stowarzyszenia;

2) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii
nie wstrzymuje postepowania;

3) program i harmonogram poprawy efektywnos$ci wychowania i ksztatcenia, w przypadku,
gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;

4) formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

2. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organéw Szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez organ

nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.
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§48

Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegblnych klas czlonkami samorzadéw

klasowych.

2. Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzqdu Uczniowskiego, ktéry
okresla w szczeg6lno$ci wewnetrzng strukture organéw Samorzadu, szczegétowe zasady

wybierania przedstawicieli uczniéw do organéw Samorzadu, tryb podejmowania uchwat.
3. Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sa protokotowane.
4. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

2) wspotdziatanie z Dyrektorem Szkoly w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do

nauki;

3) wspéidziatanie w rozwijaniu zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno -

krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

4) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéow do wykonywania

niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole,
w Srodowisku réwie$niczym i rodzinnym;

6) zgtaszanie ucznidw do wyroéznien i nagrod, a takze kar;

7) rozwigzywanie konfliktow kolezenskich.

5. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie
regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust.2.
6. Do kompetencji opiniujgcych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) mozliwo$¢ przedstawiania Dyrektorowi Szkoty i innym organom Szkoty wnioskéw i
opinii we wszystkich sprawach, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow;
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2) wyrazanie opinii w sprawie:
a) wniosku Dyrektora Szkoty o wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez
uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju ;

b) wzoru jednolitego stroju;
¢) Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty;
d) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
e) oceny pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora Szkoty.

7. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz

regulaminami wewnetrznymi obowigzujacymi w Szkole.

§49

Zasady wspotpracy organow Szkoty

1. Organy Szkoly maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.
2. Organy Szkoty s3 zobowigzane do wspoétdziatania w zakresie planowania i realizacji
statutowych celéw i zadan Szkoty.
3. Wspobtdziatanie organéw Szkoty obywa sie wedtug nastepujacych zasad:
1) pozytywnej motywacji;
2) partnerstwa;
3) wielostronnego przeptywu informacji;
4) aktywneji systematycznej wspotpracy;
5) rozwigzywania sporéw w drodze mediacji.
4. Koordynatorem wspdtdziatania organdw jest Dyrektor Szkoty.
Wspotdziatanie organ6w Szkoty obejmuje w szczeg6lnosci:
1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okre§lonych w przepisach prawa
oraz w Statucie Szkotly poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebran przedstawicieli organéw Szkoty;
c¢) mozliwo$¢ wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgacymi wszystkich spraw
Szkoty;

d) rozpatrywanie wnioskéw i opinii na zebraniach organow;



Statut Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku Strona 56z 131

2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczeg6lnych organow;

3) biezaca wymiane informacji pomiedzy organami Szkoly o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub podjetych decyzjach.

6. Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

§50

1. W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
Dyrektora Szkoty badZ wyznaczonej przez niego osoby;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor Szkoly jest zobowigzany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw - strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor Szkoty informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztoZenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktéorym strong jest Dyrektor Szkoty,
powotywany jest zesp6t mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organéw Szkoly, z tym, ze Dyrektor Szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zesp6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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Rozdziat 5
Organizacja pracy Szkoty

§51

1. Szczegbélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny Szkoty.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu opinii

przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Szkota.

3. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy. Dyrektor Szkoty
przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje Rade Pedagogiczna ze
szczeg6towym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku
szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze do 8

dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

4. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje
zajecia wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniéw

w zajeciach wychowawczo - opiekunczych organizowanych w tych dniach.

5. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgodg organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zajec¢

przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

§52

1. Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych =zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na
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podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkolty na dany rok szkolny,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,
ktory dzieli sie na dwa pétrocza zakonczone klasyfikacjg uczniow. Pierwsze potrocze trwa
w okresie od rozpoczecia roku szkolnego do 31 stycznia, drugie pdétrocze trwa od 1 lutego do

najblizszego piatku po 20 czerwca.

§53

1. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:
1) Ietap: oddziaty klas I-I1I - edukacja wczesnoszkolna:

2) I etap: oddziaty klas IV - VIII.

§54

1. Podstawowa formg pracy Szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym, gdzie godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze
i innej formie miedzy innymi :

1) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

2) w strukturach miedzyoddziatlowych, tworzonych z tego samego etapu edukacyjnego:
zajecia z jezykéw obcych, zajecia techniczne, w-f, zajecia z edukacji dla bezpieczenstwa,
zajecia wyroéwnujace szanse edukacyjne;

3) w toku nauczania indywidualnego;

4) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

5) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkotg;

6) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajagcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia (dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ zblokowanych z edukacji dla
bezpieczenstwa, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego);

7) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej (obozy
sportowe i naukowe, wycieczki krajoznawczo-turystyczne, biate i zielone szkoty,

wymiany miedzynarodowe, obozy szkoleniowo - wypoczynkowe podczas ferii i wakaciji.
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2. Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogacié¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢ niewymienione w ust. 1.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-1II okresla og6lny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,
szczegOtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

4. W sytuacji wystapienia zagrozenia epidemicznego, w celu zmniejszenia zagrozenia
zakazenia choroba zakazng oraz zapewnienie bezpiecznych warunkéw ich odbywania,
dtugo$¢ przerw miedzylekcyjnych oraz czas zaje¢ okresla dyrektor szkoty, zgodnie

z odrebnymi przepisami.

§55

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w roku
szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem
nauczania i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programéw dla danego etapu
edukacyjnego, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-1II sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25
uczniow.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktycznych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty,
Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba
uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust.2, z zastrzezeniem ust.4 i 5.

4. Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu oddziatu, zwiekszajac liczbe uczniéw ponad
liczbe 25 (nie wiecej niz dwoch uczniéw) na wniosek rady oddziatowej, oraz po uzyskaniu
zgody organu prowadzgcego).

5. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty, powodujacych skutki finansowe, Dyrektor Szkoly moze
przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

6. 0ddziat, w ktérym zwiekszono liczbe uczniéw zgodnie z ust. 3 i 4 moze funkcjonowac ze
zwiekszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas IV - VIII moze wynosi¢ od 16 do 31.

8. W szkole moga by¢ utworzone oddziaty integracyjne, liczace od 15 do 20 uczniéw, w tym od

trzech do 5 uczniéw niepetnosprawnych.
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§56

1. W oddziatach klas IV - VIII, dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad
wynikajacych z odrebnych przepiséw.
2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, dodatkowy podziat na grupy moze by¢
dokonany za zgoda organu prowadzacego.
3. Liczba uczniéw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zajec
i wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.
4. Obowiagzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw oddziatéw klas IV -VIII sa
realizowane w formie:
1)  zajeéklasowo-lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez uczniow sposrdd nastepujacych: zaje¢ sportowych, zajec
sprawnosciowo - zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.
5. Zajecia klasowo - lekcyjne realizowane sa w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne.
6. Dopuszcza sie mozliwo$¢ taczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, godzin zaje¢ do
wyboru przez uczniéw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.
7. Dyrektor Szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw
z uwzglednieniem:
1) potrzeb zdrowotnych uczniéw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej dziedzinie
sportu lub aktywnoSci fizycznej;

2) uwarunkowarn lokalowych;

3) miejsca zamieszkania uczniéw;

4) tradycji sportowych §rodowiska i Szkoty;

5) mozliwosci kadrowych.
8. Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow Dyrektor Szkoty, w uzgodnieniu z organem

prowadzacym, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow, przedstawia do wyboru uczniom.

9. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicéw.

§57

Organizacja zaje¢ dodatkowych (pozalekcyjnych)

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb

i zainteresowan.
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2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1l, realizowane sa w celu udzielenia uczniom pomocy

w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniéw.

3. Zajeciami dodatkowymiw Szkole sg w szczegélnoSci:

1

2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne (recytatorskie, teatralne,
dekoratorskie, wokalno-instrumentalne), szachowe, czytelnicze, sportowo - rekreacyjne,
SKS oraz inne;

gry i zajecia ruchowe dla uczniéw klas I-11I;

zajecia wyréwnawcze;

zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztattowanie osobowosci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

zajecia przygotowujace uczniéw do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

zajecia przygotowujace uczniéw do egzaminu 6smoklasisty;

redagowanie i wydawanie gazety szkolnej;

wolontariat;

zajecia przygotowujace uroczystosci szkolne;

10)wycieczki edukacyjne, udziat w przedstawieniach teatralnych, operowych i koncertach

itp.

§58

1. Zajecia wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce,

w szczegbélnosci w spelnieniu  wymagan edukacyjnych  wynikajacych z podstawy

programowej ksztatcenia og6lnego dla i Il etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, prowadzone s3 przez nauczyciela wtasciwych zajec

edukacyjnych.

3. Liczba uczestnikow zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 6.

4. Zajecia rozwijajace uzdolnienia i pogtebiajace zainteresowania uczniéw organizuje sie dla

uczniéw uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.

Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

5. Liczba uczestnikéw zajeé, o ktérych mowa w ust.4, wynosi do 8.

6. W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba uczestnikow

tych zaje¢ ustalana jest przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu nauczycielem prowadzacym

zajecia.
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7. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 57 ust.3 jest dobrowolny, wymaga zgody

rodzicéw, a efekty jego pracy nie podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

§59

1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozkiadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza sie do pensum.

§60

1. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw przeprowadza sie w kazdym roku szkolnym
w miesigcu wrzes$niu, w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniéw i ich rodzicéw,
a takze w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezaco przez
Dyrektora Szkoty.

2. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniow z wykorzystaniem ankiety przeprowadza

nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§o61

1. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajec
dodatkowych, o ktérych mowa w § 57 ust3, pkt. 1-8 jest obowigzany do ich
dokumentowania w formie elektronicznej w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
ucznidéw, tygodniowy plan zajeé, daty i czas trwania i tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz

odnotowuje sie obecno$¢ uczniéw na zajeciach.
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§62

Dziatalnos¢ innowacyjna

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne (nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe Jakosci pracy szkoty
i efektywno$ci nauczania.

2. Innowacja moze obejmowac¢ wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjnej moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale czy grupie.

3. Szkota moze wspoétdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.

4. Szczegbélowa organizacje wprowadzenia innowacji w szkole okresla ,Procedura dziatalnosci

innowacyjnej w Szkole Podstawowej nr 2 w Czersku”.

§63

Praktyki studenckie

1. Szkota w Czersku moze przyjmowacé stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szko6t wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda -
poszczegblnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke. Za

dokumentacje praktyk studenckich odpowiada nauczyciel opiekun praktyki.
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Rozdzial 6

Organizacja szkotly

§ 64

Baza szkoty

1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem i dostepem do Internetu;
2) biblioteke z czytelnia;
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczna;
5) matg salke gimnastyczng;
6) sitownie;
7) boisko wielofunkcyjne;
8) gabinet pedagoga;
9) gabinet psychologiczno - logopedyczny;
10) gabinet medycyny szkolnej;
11) Swietlice szkolng;
12) kuchnie i zaplecze kuchenne;
13) stotéwke;
14) sklepik szkolny.

§ 65
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Swietlica szkolna

1. Dla uczniéw, ktérzy musza dluzej przebywac¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicdw lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje $wietlice szkolna.

2. Przyjmowanie uczniéow do Swietlicy dokonuje sie zgodnie z regulaminem S$wietlicy, na
podstawie pisemnego zgtoszenia rodzicéw dziecka - Karty zgtoszenia do Swietlicy szkolnej
zawierajacej w szczego6lnosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) sposéb kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku

nieodebrania dziecka ze $wietlicy po zakoniczonych zajeciach.
§ 66

1. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w Swietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych.

Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:
1) grupy ucznidéw jednego oddziatu;
2) uczniow z dwéch klas o niewielkiej rozpietosci wieku;
3) uczniéw z trzech lub wiecej klas o réznym wieku.
2. Liczba u uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniéw.

3. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w $wietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut.
Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut.
4, Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) statg obecnos$¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;
3) zapoznanie uczniow korzystajacych ze Swietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.

4) nadzorowanie dowozu uczniéw do szkoty.

§67

2. Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:
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1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki witasnej i odrabiania
zadan domowych w $wietlicy;

2) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy i na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwéj fizyczny
dziecka;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie nawykow zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykéw higieny i czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnoSci oraz aktywnosci spotecznej;

7) koordynowanie dowozenia i nadzorowanie dozywiania w stotéwce szkolnej;

8) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 68

1. Nauczyciel - wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wlasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekuniczych;

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ Swietlicy, uczeszczanie
dzieci na zajecia;

3) utrzymanie wtasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
Swietlicy;

4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w $wietlicy
i poza nia);

5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagréd i kar;

6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;

7) prowadzenie dziennika zaje¢ swietlicy.

§ 69

1. Uczniowie uczeszczajacy do $wietlicy maja w szczego6lnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadann domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w $wietlicy.

2. Uczniowie uczeszczajacy do Swietlicy maja w szczegd6lnosci obowiazek:

1) utrzymywania fadu i porzadku w $wietlicy;
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2) wykonywania polecenn nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania sie ze $wietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

§70

1. Szczegbélowy sposob funkcjonowania Swietlicy szkolnej okresSla Dyrektor Szkoty
w Regulaminie pracy swietlicy.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ust.2, okres$la w szczeg6lnosci zasady organizacji zajec,

ramowy rozktad zaje¢, rozktad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.

§71

Stolowka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna. W stotéwce szkolnej prowadzone jest dozywianie.
Uczniowie korzystaja z mozliwosci picia herbaty i spozycia cieptego positku - obiadu.

2. Wysoko$¢ optat za positki, ustala corocznie Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote.

3. Z obiadéw moga korzysta¢ wszyscy chetni oraz uczniowie zakwalifikowani przez Miejsko -
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku.

4. Stotéwka prowadzi sprzedaz ustug podmiotom zewnetrznym na zasadach okreslonych
w porozumieniu z organem prowadzacym. Obiady wydaje sie réwniez na wynos
w godzinach pracy stotowki.

5. Wydawanie obiadéw dla uczniow koordynuja i nadzoruja nauczyciele wychowawcy
Swietlicy oraz intendent.

6. Stotéwka jest czynna od godz. 11.0 do 14.00 w dni nauki szkolnej i inne dni, gdy
organizowane sg w Szkole zajecia wychowawczo-opiekuricze dla dzieci.

7. Zasady organizacji pracy stotéwki okresla Dyrektor Szkolty w Regulaminie stotowki
aw przypadku zagroZenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie

zZ wytycznymi GIS.

§72

Biblioteka szkolna

1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.
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2. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidw, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;.
3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkolty na zasadach
okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.
4. W sktad biblioteki wchodza: wypozyczalnia, czytelnia, CIM oraz magazyn ksigzek.
5. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i upowszechnianie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczen poza biblioteke;
3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji  programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
4) korzystanie ze zbioréw multimedialnych.
6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakoniczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty.
7. Zasady wypozyczania ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych oraz korzystania z nich
w czytelni, a takze zasady zwrotu naleznosci za materiaty zniszczone i zagubione reguluje

Regulamin biblioteki, ktéry opracowuje nauczyciel bibliotekarz i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§73

1. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujace zasady:

1) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz, ktéry jest odpowiedzialny za zgromadzone
zbiory;

2) bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Szkoty. Zapewnia on bibliotece
wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie i srodki finansowe warunkujace jej prawidtowe
funkcjonowanie, bezpieczenistwo i nienaruszalno$¢ mienia.

3) zbiory biblioteki obejmujg dokumenty piSmiennictwa, materialy audiowizualne

i multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

§74

1. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjne.
2. Wramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostepniania zbiorow;
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2)
3)
4)
5)

6)

7)

udzielania potrzebnych informacji;

udzielania porad przy wyborze lektury;

prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow
i nauczycieli poszczegblnych przedmiotdw;

pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informacji;

przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.

3. Wramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1
2)

3)
4)
5)
6)

gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkéw w tych materiatach;

sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

prowadzenia dokumentacji biblioteczne;j.

§75

1. W Szkole zorganizowana jest czytelnia.

2. Czytelnia jest pracownig szkolng, ktérej zadaniem, wraz z biblioteka, jest koordynowanie

procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej realizowanego przez

nauczycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz wiedzy o regionie.

Z czytelni korzystaja uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.

4. W czytelni gromadzony jest ksiegozbiér podreczny, programy komputerowe, do ktérych

czytelnik ma dostep bezpos$redni. Umozliwiony jest takze staty dostep do Internetu.

5. Naksiegozbior podreczny sktada sie w szczego6lnoSci:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)

spis bibliograficzny nowosci wydawniczych;
encyklopedie;

roczniki statystyczne;

stowniki jezykéw obcych, ortograficznych i innych;
atlasy geograficzne, historyczne i inne;

poradniki i czasopisma metodyczne dla nauczycieli;

czasopisma popularno-naukowe;
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8)  komplet najnowszych (aktualnych) podrecznikéw, programéw multimedialnych do
poszczegblnych przedmiotéw niezbednych do ksztatcenia w Szkole.
6. Godziny pracy czytelni dostosowane s3 do planu zaje¢ obowigzujgcego na dany rok szkolny.
7. Szczegélowe zadania oraz organizacje pracy czytelni okre$la Regulamin wewnetrzny

biblioteki.
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Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§76

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy s3 zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

4. Zadaniem pracownikéw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Wszyscy pracownicy Szkoly s3 zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajac obowigzujgce w tym zakresie
przepisy Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

6. Szczegbtowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialno$ci za Zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;

2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujacych regulaminéw.

§77

Zakres zadan asystenta nauczyciela klas I-111

1. Zakres zadan asystenta nauczyciela klas I-11I obejmuje w szczegdlnoSci:
1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze

w klasach I-11I, w tym obowiazek realizacji zadan wskazanych przez nauczyciela w:
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2)

3)
4)
5)
6)
7)

a) realizowaniu programu nauczania uwzgledniajacego indywidualne tempo rozwoju
i mozliwosci uczenia sie dziecka;

b) respektowaniu tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych:
uczen - szkota - dom rodzinny;

c) rozwijaniu predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

d) ksztattowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu
ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego swiata i w dazeniu do prawdy;

e) poszanowaniu godnoSci dziecka;

f) zapewnieniu dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki
i zabawy;

g) dziataniu indywidualnym i zespotowym;

h) rozwijaniu samodzielno$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze
dziatalno$ci twoérczej;

i) wyposazeniu dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy
rozwigzywaniu probleméw;

j) dbatosci o to, aby dziecko moglo nabywa¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do
rozumienia $wiata, w tym zagwarantowaniu mu dostepu do réznych zrodet
informacji i mozliwosci korzystania z nich;

k) sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
i etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

pomoc dzieciom, pod kierunkiem nauczyciela, w spozywaniu positkéw, czynnos$ciach

higienicznych, ubieraniu i rozbieraniu sie, itp.;

wykonywanie czynno$ci przygotowawczych do zabaw i zaje¢ edukacyjnych;

opiekowanie sie dzie¢mi podczas wycieczek, spaceréw i zabaw;

organizowanie miejsca pracy nauczyciela i uczniéw zgodnie z zasadami bhp i ppoz.;

porzadkowanie zabawek i pomocy dydaktycznych;

wykonywanie innych zadan wskazanych przez nauczyciela.

2. Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela prowadzacego zajecia

w oddziatach klas I-1I1.
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§78

Zakres zadan nauczyciela wspierajacego

1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole
zatrudnia sie nauczyciela wspétorganizujacego to ksztatcenie, tj. nauczyciela wspierajacego.
2. Nauczyciel wspierajacy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora szkoty,

a w szczegolnosci:

1) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadzi wspélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg
zuczniem niepetlnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczy, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okre$lonych w programie, o ktérym
mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistéw;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreSlone w programie,
o ktérym mowa w pkt 1,, w doborze form i metod pracy z uczniem niepetnosprawnym,

niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym.

§79

ZaKkres zadan nauczyciela

1. Nauczyciel sprawuje bezposrednia opieke i zapewnia bezpieczenstwo uczniom:
1) podczas obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych na terenie szkoty;
2) podczas przerw miedzylekcyjnych;
3) w trakcie wycieczek, wyj$¢, wypoczynku iimprez zorganizowanych przez szkote;
2. Nauczyciel jest zobowiazany do petnienia dyzuréw zgodnie z przyjetym regulaminem oraz
harmonogramem ustalajacym porzadek, czas i terminy dyzuréw.
3. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:
1) wspiera rozw0j psychofizyczny uczniéw, ich zdolnoSci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;
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3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposéb oceniania uczniow;

bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;
systematycznie rozwija i doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze
oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

przygotowuje ucznidéw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspétzawodnictwa naukowego i sportowego;

udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;
rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, w tym zainteresowan i uzdolniefi oraz niezwtocznie udziela
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej z nim pracy;

czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad

ktérych zostat powotany;

10) starannie i terminowo prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania;

4. Nauczyciel w szczeg6lnosci ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)

wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez
zastosowania podrecznika lub ww. materiatéw;

decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
zglaszania projektéw innowacji pedagogicznych;

wystgpienia wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektdérych
treSci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji

prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

5. Nauczyciel ponosi w szczeg6lnosci odpowiedzialno$¢ za :

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

prawidtowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wlaczanie sie w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z jej charakterem oraz Programem
Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoly;

uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;
zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw podczas zajeé
prowadzonych w Szkole i poza nia;

przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkdw i sposobu oceniania;

powierzone mu mienie Szkoty.

6. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§80

Zakres zadan wychowawcy oddziatu

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do Zycia w rodzinie i spoteczenistwie;
3) rozwijanie umiejetnos$ci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspotdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok
szkolny oraz dtuzsze okresy; odpowiada za jego efektywna realizacje;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych uczniéw, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczeg6lnie
uzdolnionych, jak i uczniéw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) organizuje pomoc pedagogiczno-psychologiczng uczniom o s.p.e;

5) starannie prowadzi dokumentacje swoich dziatan wychowawczych;

6) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej na 30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej;

f) wspétpracuje z pedagogiem, psychologiem, logopeda w rozpoznawaniu
réznorodnych potrzeb uczniéw.

3. Wychowawrca klasy jest zobowigzany zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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§81

1. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,

arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentacji szkolne;j.

2. Wychowawca ma prawo Kkorzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony pedagoga i psychologa szkolnego, Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, a takze ze

strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji o$wiatowych oraz

naukowych.

3. Wychowawca ustala spdjne z Programem Wychowawczo - Profilaktycznym tresci i formy

zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

4. Wychowaweca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujace w Szkole zasady

oceny zachowania uczniéw.

§82

1. Szczegoétowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1

2)

3)

4)

5)
6)

programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo - profilaktycznego na dany rok szkolny;

dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do Szkoty, analizie frekwencji uczniéw
i klasy;

udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspétpracy
z nauczycielem koordynujacym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;
informowaniu uczniéw i rodzicéw o zasadach oceny zachowania;

utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniéw;

organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

2. Wychowawca odpowiada za:

1)
2)

3)

4)

osigganie zamierzonych celé6w wychowawczych powierzonego mu oddziatu;
integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicow wokoét programu wychowawczo -
profilaktycznego klasy i Szkoty;

poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankdéw znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

bezpieczenistwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez Kklasowych,

wycieczek, spotkan.
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§83
Zadania i obowiazki pedagoga i pedagoga specjalnego

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po wuzgodnieniu z wychowawca oddziatu,
nauczycielami przedmiotéw, poradnig psychologiczno - pedagogiczng i rodzicami,
o zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw wymagajacych
takiej pomocy;

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

7) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniow;

8) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym szczegd6lnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

10) wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla ucznidéw z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego i rewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

13) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniéw;
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14) podejmowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom,
ktorych rodzice znajduja sie w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie
o mozliwosciach i procedurze uzyskiwania zasitkéw, stypendium szkolnego, wyprawki
dla pierwszoklasisty i innych form pomocy materialnej oraz wspétdziatanie
z instytucjami i organizacjami udzielajgcymi wsparcia materialnego;

15) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow =z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

16) prowadzenie warsztatéw dla rodzicdw oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

17) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

18) wspotpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng oraz instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

19) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z programu wychowawczo-profilaktycznego;

20) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

21) przewodniczenie Zespotowi powotanemu do opracowania Indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych;

22) Prowadzenie dokumentacji pracy zgodnej z odrebnymi przepisami (miedzy innymi
dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniéw zawierajacych informacje
o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia dziataniach).

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom;

2) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczeh utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty”;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych,, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno -
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznidw;

5) wspieranie nauczycielii wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidow lub trudnosci
wich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,
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b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow.

§ 84

Zadania i obowiazki psychologa szkolnego

1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéow
wychowawczych stanowigcych bariere ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniéw;

7) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnienn ucznidw, w tym szczegélnie uzdolnionych
oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

8) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w sSrodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

9) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j;

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

12) podejmowanie dzialtan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow =z udzialem rodzicow

i wychowawcow;
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13)

14)

15)

16)

prowadzenie warsztatéw dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolenn wewnetrznych WDN i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

wspbétpraca z  poradnig  psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

prowadzenie dokumentacji pracy zgodnej z odrebnymi przepisami (miedzy innymi
dziennika psychologa oraz indywidualnych teczek uczniéw zawierajacych informacje

o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia dziataniach).

§85

Zadania i obowiazki logopedy

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczeg6lnoSci:

1)

2)

3)

4)

5)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 86

Strona 80z 131
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Zadania i obowiazki doradcy zawodowego

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnoSci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§87

Zakres dzialan lidera WDN

1. Lider WDN wspoétpracuje z Dyrektorem Szkoty w zakresie planowania i organizacji
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
2. Do zadan lidera WDN nalezy w szczeg6lnoSci:
1) wspieranie nauczycieli w rozwoju ich kompetencji wychowawczych i dydaktycznych,
w tym doskonalenie form i metod pracy nauczyciela, ich odpowiedzialnosci za rozwoj
ucznia oraz ksztatcenia umiejetnosci rozwigzywanie aktualnych problemoéw szkolnych;
2) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia,
3) koordynowanie dziatan szkoty w ramach sieci wspétpracy i samoksztatcenia;
4) wspétpraca z placéwkami doskonalenia nauczycieli;

5) przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;
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6) przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli, w tym projektu uchwaty
Rady Pedagogicznej w zakresie ustalenia tej organizacji;

7) prowadzenie dokumentacji procesu doskonalenia nauczycieli w Szkole.

§88

Zespoty nauczycielskie

1. Dyrektor Szkoty powotuje sposréd nauczycieli zespoty przedmiotowe, zespoty nauczycieli
prowadzacych zajecia w danym oddziale, wychowawcze lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe.

2. Utworzenie, ustalenie sktadu osobowego, okreslenie zakresu dziatalnosci zespotu wymaga
formy uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. Likwidacja zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego powotania.

4. Praca zespohlu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek
zespotu. Kadencja przewodniczacego zespotu trwa do odwotania lub rezygnacji.

5. Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za:

1) sporzadzenie planu pracy zespotu na dany rok szkolny, zgodnego z zadaniami
ustalonymi w planie pracy szkoty oraz potrzebami zespotu;

2) dokumentowanie zebran zespotu;

3) opracowanie wnioskéw dotyczacych tematyki spotkan, organizacji pracy zespotu;

4) przedstawienie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, Radzie Pedagogicznej
sprawozdania z pracy zespotu.

6. Odwotanie przewodniczacego zespotu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego
powotania.

7. Zespoty dziataja wg opracowanych planéw pracy.

8. Zebrania zespotdw s3g protokotowane.

§89

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia pokrewnych przedmiotéw tworza zespoty przedmiotowe,

ktérych zadaniem jest w szczegdlnoSci:
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1) ustalenie i wnioskowanie o wprowadzenie do szkolnego zestawu programdéw nauczania
programu ksztatcenia poszczeg6lnych przedmiotow;

2) analiza i ocena programu nauczania oraz wybér zestawu podrecznikow;

3) planowanie imprez, uroczystosci szkolnych oraz innych przedsiewzie¢ wynikajacych
z treSci nauczanych przedmiotéw i kalendarza szkolnego;

4) nadzorowanie przygotowania uczniéw do konkurséw, olimpiad i egzaminéw;

5) analiza wynikow egzaminéw zewnetrznych oraz osiggnie¢ uczniéw i efektéw
ksztalcenia;

6) udzial przedstawicieli zespotow w konferencjach metodycznych i innych formach

doskonalenia zawodowego.

§90

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczeg6lnosci:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miare potrzeb;

2) korelowanie treSci  przedmiotowych przekazywanych na  poszczegdlnych
przedmiotach;

3) zintegrowanie wysitkéw wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wlasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty zespé6t
klasowy;

4) analizowanie uzyskiwanych efektow Kksztatcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskéw zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatcenia Radzie Pedagogicznej;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli;

6) opiniowanie przygotowanych w Szkole innowacyjnych programéw nauczania;

7) wspoétdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia;

8) opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposéb badania
wynikédw nauczania;

9) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia prébnego egzaminu uczniéw

klasy 6sme;j.
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§91

1. Dyrektor Szkoly powotuje Zespdét wychowawczy, w sktad ktérego wchodzi pedagog oraz
nauczyciele, ktérym powierzono szczegdlnej opiece oddziat szkolny.
2. Do zadan Zespotu wychowawczego nalezy w szczegdlnoSci:
1) zorganizowanie wspotpracy wychowawcéw dla uzgodnienia sposobdéw realizacji
Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;
2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia w zakresie radzenia sobie
z trudno$ciami wychowawczymi uczniéw Szkoty;
3) opracowanie szczeg6towych kryteriéw oceniania zachowania uczniéw;
4) wspoéldziatanie w zakresie organizowania i przeprowadzania imprez ogélnoszkolnych
i Srodowiskowych;
5) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
6) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o wyrdznienie lub ukaranie ucznia;
7) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudnosci w nauce i opracowywanie sposobow
udzielania im skutecznej pomocy,

8) wspdipraca z psychologiem, logopeda.

§92

Zakres zadan pielegniarki sSrodowiskowej w miejscu
wychowania i nauczania

1. Pielegniarka $rodowiskowa w miejscu wychowania i nauczania sprawuje opieke nad
uczniami znajdujacymi sie na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskie;j.

2. Do jejzadan nalezy:

1) udzielanie pierwszej pomocy przed medycznej uczniom poszkodowanym na terenie
szkoty;

2) powiadamianie rodzicéw o terminach i zakresie udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej
i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniamij;

3) powiadamianie o mozliwos$ciach kontaktowania sie w zwigzku ze sprawowang opieka

zdrowotna nad uczniami;
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4)

prowadzenie dokumentacji medycznej uczniéw na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.

§93

Pracownicy niepedagogiczni

1. Szkota zatrudnia:

1
2)

pracownikéw administracji: sekretarz, intendent;

pracownikéw obstugi: kucharka, pomoc kuchenna, sprzataczki, konserwatorzy.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sa zobowigzani do

wykonywania pracy zgodnie ze szczegétowym zakresem obowigzkéw opracowanym przez

Dyrektora Szkoty, adekwatnie do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczeg6towego

zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Szczegbtowy zakres czynnos$ci na stanowiskach pracy znajduje sie w teczkach akt

osobowych pracownikdéw.

4. Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczeg6lnosci:

1
2)

3)
4)

5)
6)
7)

wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;
dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspétpracownikami;

zachowanie sie z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.



Statut Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku

Rozdzial 8

Prawa i obowiazki cztonkow spotecznosci szkolnej

§94

Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okreslony

przez zasady przyjmowania sposéb.

Wraz z zakoniczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;j.

Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi prawami

czlowieka i dziecka.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na réznice

rasy, pici, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan , narodowosci, pochodzenia

spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

1

2)

3)

4)

5)

Traktowanie cztonkow:

nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu
lub karaniu;

zaden czlonek spotecznosci szkolnej nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka
spotecznosci szkoty ze wzgledu na rdéznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane
i karane;

nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoSciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkgji, sity fizycznej lub

psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Kazdy bez wzgledu na swdj wiek i funkcje w szkole ma obowiazek:

1)
2)
3)
4)

poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnos$ci pozostatych oséb;
przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi;
zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych;

zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzywanie

wulgarnych stéw, zwrotow, gestow.

Strona 86z 131
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7. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w szkole.

8. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadome wyrzadzone przez ucznia szkody.

9. Cata spotecznos$¢ szkolna ma obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty i kultywowanie jej

tradycji.

§95

Prawa i obowigzki uczniow

1. Okresla sie zakres praw i obowigzkéw ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe uprawnienie
do wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz konsekwencjach w przypadku ich
naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktérym mowa w ust.1, realizowane jest w formie
publicznego ogtoszenia w Szkole, (w miejscu zwyczajowo do tego przyjetym) zakresu jego
praw i obowigzkow, jako katalogu praw i obowigzkéw ucznia.

3. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepno$¢ wiedzy i o prawach i uprawnieniach,
mozliwo$¢ otrzymania w toku edukacji informacji z réznych Zrédet, znajomos¢
programéw nauczania, zasad oceniania, jawno$¢ ocen, otrzymywanie informacji
dotyczacych ucznia o podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji
na temat zycia szkolnego;

2) prawo do wyrazania mys$li, przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno -
wychowawczym i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego
jako gwarancja nietykalnosci cielesnej, nakaz poszanowania godnos$ci ucznia poprzez
m.in. zakaz obrazania, ponizania, wy$Smiewania, stosowania presji psychiczne;j,
jednakowego oceniania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status
rodzinny, spoteczny czy status ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuacji
konfliktu nauczyciel - uczen, w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

4)  prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informacji
z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy,

rozumianego jako dostepno$¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego
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zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej
i warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo;

6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw
Swiatecznych;

7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobdw kontroli postepéw w nauce;

9)  prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do ztozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty w przypadku uznania, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona
zostata niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach $roédrocznych i rocznych, oraz
odpowiednio - na 30 dni przed zakonczeniem okresu o przewidywanych ocenach
niedostatecznych $§rédrocznych i rocznych;

13) prawo do korzystania z biblioteki, czytelni, pomocy naukowych, sprzetu
komputerowego, oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

4. Kazdemu, kto powzial wiadomo$¢ o naruszeniu praw ucznia Szkoty, stuzy uprawnienie do
wniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem, iZ skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie
publicznym.

5. Skarga sktadana w interesie wlasnym stuzy wytacznie uczniowi, ktérego praw dotyczy
naruszenie, wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgoda ucznia, ktérego prawa
zostaty naruszone.

6. Tryb sktadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zatatwiania, okreslajg przepisy

postepowania administracyjnego.
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§96

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspélzycia, przyjmowanie
postaw izachowan nie godzacychi nie pozostajacych w sprzecznos$ci z zadaniami Szkoty.
2. Do podstawowych obowigzkoéw ucznia Szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym
prowadzonym przez Szkote;

2) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;

3) poszanowanie oraz nalezyte i witasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego
wiasciwos$ciami
i przeznaczeniem;

4) respektowanie praw uczniow Szkotly, organéw i pracownikéw Szkolty wynikajgcych
z przepis6w prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

8) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarno$ci;

c) szanowanie pogladéw i przekonan innych ludzi;

d) szanowanie godnosci i wolnos$ci osobistej drugiego cztowieka;
e) naprawianie umyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody;

9) zaniechanie postaw i zachowan noszacych znamiona patologii spotecznej, w tym
zaniechania uzywania alkoholu, palenia papieroséw, srodkéw odurzajacych i innych
uzywek grozacych zdrowiu;

10) przeciwdziatanie = wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwa
i niszczenia majatku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej;

12) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania sie
uczniéw na terenie Szkoty;

13) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad
bezpieczenistwa okreSlonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenistwa przeciwpozarowego;

14)informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikéw Szkoty o zaistniatych zagrozeniach

dotyczacych zdrowia i Zycia;
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15)regularne uczeszczanie na zajecia oraz wnoszenie o usprawiedliwianie spdZnien
i nieobecnosci w terminie do dwéch tygodni od ich powstania u wychowawcy klasy;

16) przestrzeganie zakazu uzywania na terenie Szkoty telefonu komérkowego i innych
urzadzen elektronicznych nagrywajacych lub odtwarzajacych dZzwiek i obraz. Dopuszcza
sie korzystanie z telefonu komérkowego po lekcjach lub w wyjatkowych sytuacjach
zwigzanych ze zdrowiem lub Zyciem ucznia, za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia,
wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty.

3. W ostatnim tygodniu nauki (klasa VIII, zmiana szkoty) uczen ma obowiazek rozliczy¢ sie ze
szkola (zda¢ wszystkie podreczniki i ksigzki wypozyczone z biblioteki szkolnej, kluczyki do
szafek, wypozyczony stréj sportowy i inne).

4. Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych substancji
odurzajacych o podobnym dziataniu;

2) wnosic¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i Srodkéw o podobnym dziataniu;

3) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

4) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

6) uzywac podczas zajec telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych.

5. Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Stréj ucznia na zajeciach
lekcyjnych powinien by¢ skromny i stonowany, uczennice nie moga eksponowac odkrytych
ramion i gtebokich dekoltow oraz nosi¢ zbyt krétkich spddnic, strojow odkrywajgcych
biodra i brzuch. Zabroniony jest wyzywajacy makijaz twarzy i paznokci, wykonywanie
tatuazy, umieszczanie kolczykdw w nosie lub na powiekach, noszenie niebezpiecznego
obuwia. Ubranie ucznia nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw (réwniez
w jezyku obcym) oraz zawieraé niebezpiecznych elementéw. Fryzura powinna by¢ schludna,
ewentualna koloryzacja ma by¢ zblizona do koloréw naturalnych. Bizuteria nie moze by¢
wyzywajaca, kolorowa, powinna by¢ dostosowana do sytuacji oficjalnych.

6. Stroj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
z bezpieczng podeszwa. Zakazuje sie noszenia bizuterii na zajeciach wychowania fizycznego.

7. Stro6j galowy w kolorach biatym, czarnym lub granatowym obowigzuje ucznidéw podczas
uroczystosci szkolnych, reprezentowania Szkoty na zewnatrz.

8. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana choroba lub wazng
przyczyna losowa. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie

ich trwania oraz samowolnie oddala¢ sie z terenu Szkoty.
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9. Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode kazdego uczacego
w danym dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

10. W przypadku nieobecnos$ci uczniéw na zajeciach szkolnych, usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicéw, informujacego o przyczynie
nieobecnosci.

11. Uczen zobowiazany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w Szkole w terminie do dwdch tygodni po okresie obejmujgcym dni (godziny) opuszczonych
zaje¢ edukacyjnych.

12. Usprawiedliwienia dostarczone po terminie, o ktérym mowa w ust.8, nie bedg uwzgledniane.

13. Kazdorazowo wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicow powdd jest
istotny i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecno$ci.

14. Wychowawca ma prawo odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w ust.8.

15. Dtuzsza nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacja,
usprawiedliwia wylacznie Dyrektor Szkolty po zasiegnieciu opinii wychowawcy, na
podstawie pisemnego wniosku rodzicow.

16. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wytacznie
na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow.

17. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica. W takiej sytuacji, uczen dostarcza wychowawcy
klasy pisemny wniosek rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecno$ci w pierwszym dniu po
powrocie do Szkoty.

18. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod
opieka nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty.

19. Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw
w terminie do 10 dnia kolejnego miesigca.

20. Wychowawca klasy gromadzi wnioski rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecnosci uczniéw.
Whioski te przechowywane s przez okres jednego roku szkolnego.

21. Dyrektor  Szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczestniczy w zajeciach szkolnych, uchybiajac obowigzkowi szkolnemu.

22. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywa¢ na biezaco Dyrektorowi Szkoty

informacje zwigzane z frekwencjg uczniéw.

§97
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Zasady korzystania z telefondw komorkowych i innych
urzadzen

1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekunéw przynosi do szkoty
telefon komdérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne np.: odtwarzacze MP3 itp.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie tego typu sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefon6w komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3 itp.

4. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (réwniez w czasie przebywania w Swietlicy,
bibliotece i na stotéwce) uczen ma obowigzek wytgczy¢ i schowaé aparat telefoniczny do
plecaka lub torby. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego telefon komoérkowy uczen
pozostawia w szatni.

5. Poza zajeciami edukacyjnymi telefon moze by¢ uzywany w trybie , milczy”.

6. Nagrywanie dzwieku i obrazu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej
i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest zgoda
nauczyciela. Prowadzacego zajecia.

7. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy uczen
ma obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wtaczenie telefonu lub
moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

8. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten wpisujgc uczniowi uwage do e- dziennika;

2) nauczyciel zobowigzuje ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego telefonu do
rodzicéw lub prawnych opiekunéw w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji
i poinformowaniu o mozliwosci odbioru telefonu z ,depozytu” szkolnego ( w razie
niemozno$ci skontaktowania sie tg drogg z rodzicami, nauczyciel postepuje zgodnie
z dalszg instrukcja);

3) nauczyciel zobowiazuje ucznia do wytgczenia urzadzenia lub wyjecia karty SIM i zabiera
uczniowi aparat do ztozenia w ,depozycie’”’;

4) nauczyciel ma obowigzek wypisa¢ pokwitowanie (2 egzemplarze, wzor w sekretariacie),
w ktérym powinny by¢ zawarte nastepujace dane: imie i nazwisko ucznia, data, godzina
zabrania telefonu, typ aparatu, nazwisko i imie nauczyciela oraz podpis nauczyciela.

5) Rodzic lub jego uczen (tylko w uzasadnionych przypadkach) moze odebra¢ aparat

z depozytu szkolnego na podstawie pokwitowania.
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9. Zakaz korzystania z telefonéw komoérkowych obowigzuje takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoly podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i zebran Rady Pedagogicznej. Nie
dotyczy to wyjatkowych sytuacji osobistych i stuzbowych.

10. W przypadku naruszenia zasad Kkorzystania z telefondw komérkowych przez nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty Dyrektor Szkoty udziela upomnienia.

§98

Nagrody dla uczniow

1. Uczen Szkolty moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiagniecia w nauce;
2) wzorowe wykonywanie obowigzkdw ucznia i postawe godng nasladowania;
3) wykonywanie prac spotecznych,
4) osiagniecia w dziedzinie kultury i sportu;
5) wzorowa frekwencje;
6) przeciwstawianie sie przejawom agresji i przemocy,
7) osiagniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) nagrody rzeczowe;
4) list pochwalny dla rodzicow;
5) wyroéznienia w formie pisemnej;
6) bezptatna lub dofinansowana wycieczka dla wyrézniajacych sie uczniéw;
7) uznanie w formie stypendium materialnego lub rzeczowego;
8) statuetka Absolwenta Szkoty.

3. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe zgodnie
z regulaminem.

4. Wniosek o przyznanie nagrody przedkiada klasa lub wychowawca Dyrektorowi Szkoty,
aw szczeg6lnych przypadkach Dyrektor Szkoly organowi prowadzacemu lub
nadzorujgcemu.

5. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu

nagrody w innej formie.
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6. Nagrody, o ktérych mowa w ust.1, moga by¢ taczone ze ztozeniem ich do dokumentacji
ucznia oraz powiadomieniem rodzicow ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

7. Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom oraz osobie
nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode
(wychowaweca, Dyrektor Szkoty) w terminie 7 dni od ogtoszenia informacji o przyznanej
nagrodzie w formie pisemne;j.

8. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie do 14
dni od dnia wniesienia odwotania.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.

§99

Kary

1. Zakazuje sie stosowania kar cielesnych.

2. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych § 96 ust.2 Statutu, mogg by¢
stosowane wobec niego kary:

1) uwagi ustne nauczyciela;

2) uwagi pisemne zapisane w e-dzienniku;

3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

4) nagany wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora Szkoty;

5) nagany Dyrektora Szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow

6) przeniesienie do innej klasy (na wniosek wychowawcy, pedagoga, Dyrektora Szkoty,
uchwata Rady Pedagogicznej).

3. Nagrody przyznaje i kary naktada Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej
i Samorzadu Uczniowskiego, innych os6b lub po zasiegnieciu opinii tych organow.

4. Kare naklada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujacym prawie
odwotlania, terminu jego wniesienia oraz szczegdétowym okresleniu organéw, do ktérych
przystuguje uczniowi wniesienie odwotania.

5. Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwotania od natozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoty lub za jego posrednictwem - do organu prowadzacego lub organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny - w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej doreczenia

w formie pisemne;j.
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6. Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie do
cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego
rozpatrzenia, przy odpowiednim zastosowaniu postanowien ust. 2 i 3.

7. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w spos6b naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

8. 0 natozonej karze informuje sie rodzicow ucznia.

9. W przypadku razacych wykroczen ze strony ucznia, powiadamia sie odpowiednie stuzby.

10. Uczenn moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdblnie razace naruszenie
obowigzkéw w szczegdlnosci, gdy:

1) jego pobyt w Szkole zagraza zdrowiu i bezpieczenistwu innych;

2) zachowuje sie lekcewazaco lub wulgarnie wobec nauczycieli lub innych uczniow;

3) umyS$lnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu innego ucznia lub stosuje wobec innych
przemoc fizyczna;

4) jezeli spozywa alkohol, pali papierosy, zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajace na
terenie Szkoty lub poza nig;

5) dopuscit sie fatszowania lub niszczenia dokumentacji szkolnej;

6) S$wiadomie fizycznie i psychicznie znecat sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszat godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

7) dopuscit sie kradziezy lub innego wykroczenia przeciwko prawu;

8) stwarzat sytuacje zagrozenia publicznego (np. falszywy alarm o podtozeniu bomby);

9) popeknienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego;

10)nagminne narusza inne postanowienia regulaminu uczniowskiego, jezeli po
zastosowaniu kar porzadkowych zawartych w regulaminie nie nastgpita poprawa
zachowania ucznia.

11. Z wnioskiem do kuratora o$§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor

Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

§ 100

1. W Szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktéry powotany jest do ochrony praw
i wolnosci uczniéw.
2. Kandydatem na Rzecznika moze by¢ nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze godzin,

ktéry wyrazi zgode na kandydowanie do wybordéw i pelnienie funkcji w przypadku wyboru.
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w

Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.

4. Rzecznik dziata w oparciu o Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktéry okresla
Srodki dziatania, tryb postepowania w sprawach spornych oraz tryb przeprowadzania
wyboréw.

5. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia podejmuje dziatania na wniosek uczniéw, nauczycieli, innych
pracownikdw Szkoty lub z wtasnej inicjatywy.

6. Informacje o dziatalno$ci Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia zamieszane s3 na szkolnej
tablicy ogltoszen oraz stronie internetowej Szkoty.

7. Srodki dziatania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:

1) rozpatrywanie indywidualnych skarg;

2) udzielnie porad dotyczacych sposobéw ochrony praw uczniom, rodzicom, nauczycielom;

3) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i specjalistami;

4) wspétdziatanie w realizacji programéw przeciwdziatajacych problemom szkolnym;

5) sporzadzanie raportéw o stanie przestrzegania praw dziecka i ucznia w Szkole.

8. Rzecznik nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcéw oddziatow.

§101

1. Do zadan Rzecznika nalezy w szczegdlnoSci:
1) egzekwowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych uczniéw;
2) przeciwdziatanie tamaniu praw dziecka i ucznia w Szkole;
3) upowszechnianie wiedzy o prawach dziecka i ucznia wséréd uczniéw, rodzicéw,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
4) zglaszanie propozycji rozwigzan prawnych w dokumentach wewnatrzszkolnych
dotyczacych uczniow;
5) przedstawianie na zebraniu Rady Pedagogicznej probleméw  zwigzanych
z przestrzeganiem praw dziecka i ucznia;
6) wnioskowanie, w uzasadnionych przypadkach, w sprawie zawieszenia kar wynikajacych
z naruszenia przepiséw okreslonych w Statucie;
7) wspbtdziatanie z pedagogiem szkolnym, Samorzadem Uczniowskim i Dyrektorem
Szkoty.
2. Obowiazkiem Rzecznika jest w szczegdlnosci:
1) znajomo$¢ Statutu Szkoty, Konwencji o Prawach Dziecka, szkolnych regulaminéw
i procedur;

2) informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia;
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3)

4)
5)
6)
7)

interwencja w razie naruszenia podstawowych praw dziecka i ucznia oraz
rozwigzywanie spraw spornych;

udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach;

kontrola realizacji decyzji w sprawach spornych;

sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalno$ci Radzie Pedagogicznej na koniec kazdego

pétrocza.
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Rozdzial 9

Szkolne Zasady Oceniania

§102

Informacje ogolne

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w Szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz
formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm spotecznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacjg, w jakim stopniu uczen speinit wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegélnych  $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i wustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skalii w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw;

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§103

1. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzuja nastepujace zasady:

1) jawnosci kryteridw oceniania - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

2) czestotliwosci i rytmicznosci oceniania - uczen oceniany jest na biezgco, systematycznie;

3) rdéznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego aktywnosci
wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

4) réznicowania wymagan edukacyjnych - zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zréznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich
ocen;

5) wazenia oceny - ocena Kklasyfikacyjna $rédroczna lub roczna nie jest $rednig

arytmetyczng ocen czgstkowych;
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6) jawnoSci oceny - sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wgladu na zasadach okres$lonych przez nauczycieli, ocena z pracy pisemnej jest
opatrzona komentarzem nauczyciela. Rodzicom ucznia umozliwia sie wglad w prace

pisemna dziecka na terenie Szkoty i w obecno$ci nauczyciela.

§ 104

1. Szczegbélowe zasady oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okre$laja nauczyciele
uczacy danego przedmiotu wchodzacy w sktad zespotow przedmiotowych, z zachowaniem
przepiséw okre$lonych w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych
uczniéw danego oddziatu.

2. Zasady oceniania z poszczegélnych przedmiotéw zostajg zapisane w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania (PZO).

3. Przedmiotowe Zasady Oceniania zawieraj3:

1) Nazwe przedmiotu;

2) Imiona i nazwiska nauczycieli;

3) Klasy objete PZO;

4) Oceniane formy aktywnosci i przypisane im wagi ;

5) Zasady i terminy zaliczania obowigzkowych form aktywnosci w przypadku
usprawiedliwionych nieobecnosci ucznia;

6) Zasady poprawiania ocen;

7) Wymagania edukacyjne (w formie zatgcznikdw);

8) Sposob ustalenia oceny klasyfikacyjnej Srédrocznej i koticoworocznej;

9) Tryb odwotywania sie od oceny $rédrocznej i konicoworocznej;

10) Akceptacje zespotu przedmiotowego.

4. Zbiér zasad, o ktéorych mowa w ust.1, uchwala Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw, w formie Szkolne Zasady Oceniania.

5. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w czasie nauczania zdalnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, zespoty przedmiotowe

dopasowujg PZO do aktualnych potrzeb i mozliwosci wedtug odrebnych przepiséw.
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§ 105

1. Rokszkolny dzieli sie na dwa pétrocza (pdtrocze pierwsze trwa od rozpoczecia roku
szkolnego do 31 stycznia, a p6trocze Il trwa od 1 lutego do konca roku szkolnego.
2. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srédroczne - na koniec I p6trocza i koricoworoczne - na zakonczenie roku
szkolnego
b) konicowe - s3 to oceny po zakoniczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie koncowej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauki
danej edukacji oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny
celujacej. Ocene koricowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.
3. W koncu kazdego potrocza nauczyciele ustalajg oceny srédroczne z poszczegdlnych
przedmiotéw a nastepnie przedstawiaja je na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

4. Oceny ustalane za drugie pétrocze sa ocenami rocznymi i stanowig podstawe promocji.

§ 106

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

2. Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom informacji zwrotnej dotyczacej
mocnych i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy.

3. Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:
1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazowki- w jaki spos6b uczen powinien poprawié prace;
4) wskazoéwki - w jakim kierunku uczen powinien pracowac dale;j.

4. Informacja zwrotna odnosi sie do kryteriéw oceniania podanych uczniom przed jej

wykonaniem.
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5. Spos6b wyrazania komunikatéw oceniajacych dostosowuje sie do wieku i potencjatu

uczniow.

§ 107

1. Skale ocen biezacych i $rédrocznych z zaje¢ edukacyjnych ustala Rada Pedagogiczna.

2. Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne,
adrédroczng i roczna ocene Kklasyfikacyjng zachowania - na podstawie opinii wtasnej,
innych nauczycieli, klasy i ucznia - ustala wychowawca klasy.

3. Oceny biezace i $rddroczne, oraz roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali, uzywajac

nastepujacych skrotéw literowych:

1) stopien celujacy - 6 - cel;
2) stopien bardzo dobry - 5 - bdb;
3) stopien dobry - 4 - db;
4) stopien dostateczny - 3 - dst;
5) stopien dopuszczajacy - 2 - dop;
6) stopien niedostateczny - 1 - ndst.
4. W ocenianiu biezagcym i $rédrocznym dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+” i ,-, przy

ocenach czastkowych lub jako informacje dodatkows, okreslajaca szczegdlne umiejetnosci
komunikacyjne i spoteczne ucznia. Zasady stosowania w/w znakéw okreslajg nauczyciele
w przedmiotowych systemach oceniania.

5. Oceny biezace odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
i protokotach egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych - stownie
w pelnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacji §rédrocznej dopuszcza sie stosowanie zapisu
ocen w formie skrétu.

6. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie plus (+) oraz minus (-) za aktywnos¢,
nieprzygotowanie do lekcji, zadanie domowe lub jego brak. Sposéb przeliczania pluséw
i minuséw na poszczegdlne oceny jest okreslony w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

7. Ustala sie nastepujace kryteria oceniania:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajace

poza program danej klasy, czyli:
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a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
i programie nauczania, przyjetym przez nauczyciela w danej klasie z uwzglednieniem
rozszerzen programowych;

b) samodzielnie i twérczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych
okreslonych w podstawie programowej, uwzglednionych w programie przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie (z uwzglednieniem rozszerzen programowych)
atakze proponuje nietypowe rozwigzania, wykraczajgce poza przyjety program
nauczania w danej klasie;

c) uzyskat tytut laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim;

d) osigga sukcesy w konkursach pozaszkolnych i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych , potwierdzajacych doskonata znajomo$¢ catosci
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego danych zaje¢ edukacyjnych lub posiada
inne poréwnywalne sukcesy i osiagniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat treéci i umiejetnosci okreslone
na poziomie wymagan dopeiniajgcych :

a) opanowal petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania
oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami;

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowal poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) nie opanowat w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w program nauczania,
ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania ujete w podstawie
programowej;

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci i umiejetnosci, wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan podstawowych,
czyli:

a) opanowatl wiadomoSci i umiejetnosci okreslone programem nauczania na poziomie
treSci zawartych w podstawie programowej (umiejetnosci stosunkowo tatwe);

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne, uzyteczne w Zyciu

codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie;.
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5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, Kktéry opanowal poziom wymagan
koniecznych, czyli:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace Swiadome korzystanie z lekcji,
b) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki
te umozliwiaja uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki;
c) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnos$ci (czesto
Z pomocg nauczyciela).
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu;
b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci
8. Z wylaczeniem oceny niedostatecznej stopien ze znakiem (+) otrzymuje uczen, ktérego
wiadomosci i umiejetnosci wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia
9. Stopien ze znakiem (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci wykazuja

drobne braki.

§ 108

1. W klasach I - IIl oceny biezgce oraz klasyfikacyjna: $rédroczna i roczna s opisowe
z wyjatkiem religii.
2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnych prze ucznia.
3. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie i postepie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
4. W Kklasach I - III w ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie oceny cyfrowej w zalezno$ci

od decyzji nauczyciela. Nauczyciele uczacy w klasach I-IIl prowadza dziennik lekcyjny,
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w ktéorym odnotowuja na biezaco osiggniecia edukacyjne ucznia stosujac nastepujace
oznaczenia punktowe:

1) ,6” oznacza, ze wiadomo$ci ucznia wyraznie wykraczajg poza poziom osiggniec
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania
danej klasy, sa oryginalne i twdrcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ ich uzyskania;

2) ,5” oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje umiejetnosci
potrafi zastosowac w roéznych sytuacjach;

3) ,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest peine,
ale nie prognozuje zadnych ktopotéw w opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

4) ,3” oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
i umiejetnos$ci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co
moze oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danych zaje¢ edukacyjnych;

5) ,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci i umiejetnoSci przewidziane
w realizowanych przez nauczyciela tre$ciach programowych s3 tak niewielkie, Ze
uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materiatu nauczania; wiekszo$¢ zadan
indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacje opanowania kolejnych
tredci zadan edukacyjnych.

5. Stopnie biezace wyrazone za pomoc3 ocen punktowych nauczyciel zapisuje réwniez
w zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (kartach pracy, testach, sprawdzianach
i kartkéwkach).

6. Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji i analizy
prac uczniowskich, wypowiedzi oraz przeprowadzonych badan edukacyjnych. Zawiera ona
informacje dotyczace rozwoju:

1) intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej, matematycznej
i przyrodniczej ze szczegbélnym uwzglednieniem czytania, jego tempa, techniki
i rozumienia, pisania, jego tempa, techniki, poprawnosci, méwienia i stuchania, oraz
wiedzy o jezyku, umiejetno$ci matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania
sktadnikéw przyrody.

2) spoteczno - moralnego - z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz zachowan

wobec wytwordéw kultury;
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3) fizycznego jako dostrzegania zwigzku przyrody z Zzyciem i zdrowiem cztowieka, postawa
ciata, sprawnos¢ i zdrowie.

7. Przy ocenianiu osiaggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania w klasach IV - VIII.

8. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawcg,
uwagi pisemne w zeszytach oraz pisemna Srédroczng ocene opisowa.

9. Wychowawcy klas I-IIl maja obowigzek wreczenia uczniom/rodzicom oceny opisowej
podczas pétrocznego spotkania z rodzicami;

10. Ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-I1I polega na okresleniu dla kazdego ucznia
oceny opisowej w dzienniku lekcyjnym oraz wypetnieniu szkolnego $wiadectwa opisowego
wreczanego uczniowi na zakonczenie roku szkolnego. Ocena opisowa ucznia przewidzianego
do promowania do nastepnej klasy powinna zawiera¢ sformutowanie: ,Osiggniecia

edukacyjne ucznia oceniam pozytywnie”;

§109

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow

1. Na zajeciach ocenie moga podlegac¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu, trwajgca nie dtuzej niz 1 godzine;

b) kartkédwka, czyli pisemna wypowiedzZ ucznia obejmujaca zagadnienia z co najwyzej 3
ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana;

c) referat;

d) wypracowanie;

e) zadania domowe;

f) pracaklasowa, czyli wypowiedz ucznia sprawdzajgca opanowanie catego Dziatu

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

b) wystapienia, prezentacje;

c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji;

3) sprawdziany praktyczne:
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4) projekty grupowe;

5) wynik pracy w grupach;

6) samodzielne wytwory uczniowskie;

7) aktywno$¢ poza lekcjami ( w tym udziat w konkursach, turniejach i zawodach);

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, stroju, przyrzadow
itp.).

2. Przyjmuje sie nastepujaca liczbe ocen w pétroczu dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:

1) 1 godzina w tygodniu - co najmniej 3 oceny;
2) 2 godziny w tygodniu - co najmniej 4 oceny;
3) 3 godziny w tygodniu - co najmniej 5 ocen
4) 4 godziny w tygodniu - co najmniej 6 ocen
5) zjezyka polskiego - co najmniej 7 ocen.
3. Minimalna liczba ocen za prace pisemne:
1) co najmniej dwa sprawdziany w semestrze;
2) conajmniej 2 prace klasowe w semestrze (j. polski i matematyka)

4. Przy ocenianiu prac pisemnych w klasach IV - VIII nauczyciel stosuje nastepujace zasady
1) od 0% do 30% poprawnych odpowiedzi - ocena niedostateczny;

2) od 31% do 50 % poprawnych odpowiedzi - ocena dopuszczajacy;

3) od 51% do 70% poprawnych odpowiedzi - ocena dostateczny;

4) od 71% do 90% poprawnych odpowiedzi - ocena dobry;

5) 0d 91 % do 100% poprawnych odpowiedzi - ocena bardzo dobry;

6) 100% poprawnych odpowiedzi + poprawne rozwiagzanie zadania dodatkowego - ocena
celujacy.
5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sa punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.
6. W szkole stosuje sie nastepujace zasady przeprowadzania sprawdzianéw i prac klasowych:
1) termin pracy klasowej i sprawdzianu nalezy wpisaé w e- dzienniku z tygodniowym
wyprzedzeniem);

2) przed praca klasowa i sprawdzianem nalezy przeprowadzi¢ lekcje powtdérzeniows;

3) prace klasowe i sprawdziany uczniowie otrzymuja na kserowanych kartkach;

4) w jednym tygodniu nie moga odbywac sie wiecej niz trzy sprawdziany lub sprawdziany
i prace klasowe, a w jednym dniu wiecej niz jeden sprawdzian.

5) nauczyciel zobowigzany jest oceni¢ prace pisemne i podaé oceny uczniom w ciggu dwdch

tygodni (jezyk polski i matematyka - trzy tygodnie).
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6) kazdy sprawdzian uczen winien zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem - nie
pdzniej jednak niz do dwoch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu ucznia do szkoty
po czasowej nieobecnos$ci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

7) ucieczka ze sprawdzianu i kartkéwki przez ucznia jest réwnoznaczna z odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i r6wnoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.

8) jezeli uczen korzysta z niedozwolonej pomocy w czasie pracy pisemnej lub zaktéca
spokdj to otrzymuje ocene niedostateczna;

9) Kazda kartkéwka i sprawdzian musza by¢ zaliczone w formie ustalonej z nauczycielem.

7. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

8. Uczen moze poprawi¢ ocene w terminie ustalonym przez nauczyciela i na zasadach
ustalonych w Przedmiotowych Systemach Oceniania:

1) Z odpowiedzi ustnej, kartkéwki, sprawdzianu w przypadku przedmiotéw odbywajacych
sie w wymiarze 1 lub 2 godzin w tygodniu;

2) Ze sprawdzianu w przypadku pozostatych przedmiotéw.

9. W Przedmiotowych Zasadach Oceniania nauczyciel okre$la zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.

10. Z kazdego przedmiotu dopuszcza sie sytuacje, w ktorej uczenn moze sie nie przygotowac do
lekcji lub nie odrobi¢ zadania domowego (z wylgczeniem zaje¢, na ktorych odbywa sie
zapowiedziana kartkowka lub sprawdzian). Uczen zglasza nieprzygotowanie lub brak
zadania na poczatku lekcji. Szczegétowe zasady okreslajg przedmiotowe Systemy oceniania.

11. Uczen ktéry nie zglosi nauczycielowi nieprzygotowania do lekcji lub braku zadania

domowego, otrzymuje ocene niedostateczna.

§110

Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
spotecznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania,

ocenianie biezace i ustalanie Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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2) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyZszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicbw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzZszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustaleniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni pedagogiczno - psychologicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

6. Ocene klasyfikacyjng $rédroczng i roczng zachowania poczawszy od klasy IV ustala sie

wedtug nastepujacej skali, z nastepujacymi skrétami literowymi:

1) ocena wzorowa - wz;
2) ocena bardzo dobra - bdb;
3) ocena dobra - db;
4) ocena poprawna - pop;
5) ocena nieodpowiednia - ndp;
6) ocena naganna - ng.

7. Oceny biezace odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym Kklasy z zastosowaniem skrétu
literowego oceny. Oceny klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze
w arkuszach ocen - stownie, w pelnym brzmieniu.

8. Wklasach I - Il ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.

9. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza pozadane
zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz zdefiniowane
oceng dobra. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz

pozadane.
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§111

11. Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypeinieniu przez ucznia obowigzkéw, jego
osobistej, udziale w zyciu Szkoty i Srodowiska, postawie wobec kolegéw i innych os6b.
12. Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélno$ci:

1) wywiazywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o dobre imie Szkoty, jej honor i tradycje;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne i kulturalne zachowywanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

12a  Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia
w szczegdblnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianych jako udziat i aktywnos$¢ na zajeciach
prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie sie
z zadan zleconych przez nauczyciela.

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegtos$¢,
w szczegoblnosci niezaktdcanie zaje¢ prowadzonych online.

3) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektroniczne;j
z nauczycielami, kolegami i kolezankami.

4) dbatos¢ o honor i tradycje poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty, organizowanych na odlegtos¢.

5) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb - przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli.

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - np. przestrzegania zasad zajec
lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw hasel do lekcji
prowadzonych zdalnie itp.

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologia informatyczna.

§112

1. Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania:
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1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktdry speinia warunki otrzymania oceny bardzo
dobrej, a ponadto:

a) jest zawsze przygotowany do zajeé, osigga maksymalne oceny do swoich mozliwos$ci
i zdolno$ci;

b) dba o dobre imie Szkoty;

c) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowanie dodatkowych materiatéw lub
wykonanie pomocy dydaktycznych ;podejmuje dodatkowe zadania na rzecz szkoty,
klasy itp.

d) aktywnie uczestniczy w réznorodnych zajeciach poza lekcyjnych i poza szkolnych;

e) godnie reprezentuje szkote i odnosi sukcesy w konkursach, olimpiadach
przedmiotowych na poziomie pozaszkolnym oraz zawodach sportowych;

f) dba o piekno mowy ojczystej;

g) jestosobg o wysokiej kulturze osobistej;

h) zwtlasnejinicjatywy i systematycznie wykonuje rézne prace na rzecz Srodowiska;

i) czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

j)  punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

k) wykazuje sie wysoka kulturg stowa, nie uzywa wulgaryzmow, obrazliwych gestow,
zwraca sie po imieniu do koleg6éw, stosuje zwroty i formy grzecznoSciowe;

1) przeciwdziata intrygom, obmowom, szykanom w zespole klasowym;

m) w sposéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia warunki otrzymania oceny dobrej,
a ponadto:
a) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;
b) nigdy nie ulegt natogom;
c) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowanie dodatkowych materiatow lub
pomocy dydaktycznych; udziat w zajeciach dodatkowych i konkursach szkolnych
i pozaszkolnych
d) czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego;
e) punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;
f) pomaga stabszym i mtodszym kolegom:;
g) nie obraza innych, przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec
innych;
h) chetnie udziela sie spotecznie na rzecz klasy i szkoty;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) speinia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wtasnej;
b) regularnie przygotowuje sie do lekcji, rzetelnie wykonuje powierzone zadania;
c) wlgcza sie w prace na rzecz Szkoly i $rodowiska z wtasnej inicjatywy oraz
bezinteresownie pomaga kolegom;
d) jest grzeczny, aktywny i kulturalny;
e) prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow;
f) znasymbole szkoty i hymn;
g) nie uzywa wulgaryzmow i stéw obrazliwych naruszajacych godnos$¢ osobista;
h) przestrzega przepiséw bezpieczenstwa w szkole, drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach i imprezach szkolnych;
i) dba o higiene osobista i estetyczny wyglad;
j) nie ulega natogom;
k) szanuje mienie spoteczne;
1) przestrzega wymagan regulaminu szkolnego;
m) nie odmawia udziatu w pracach na rzecz Szkoty i klasy;
n) pozytywnie reaguje na uwagi Dyrektora Szkoty, nauczycieli i innych pracownikéw;
o) wykazuje sie wtasciwg kulturg osobistg, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegéw i pracownikéw szkoty;
p) nie obraza innych oséb stowem, gestem i czynem;
q) punktualnie i systematycznie uczeszcza na =zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry:
a) wiacza sie w prace spoteczne wylgcznie na polecenie nauczyciela, bez wykazywania
wtasnej inicjatywy;
b) zachowuje w miare kulturalng postawe wobec kolegéw i pracownikéw Szkoty;
c) zwykle zachowuje sie poprawnie na terenie Szkoty i poza nia, ma kilka uwag
negatywnych;
d) w miare systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, ma do 9godzin
nieusprawiedliwionych;
e) sporadycznie spdznia sie na lekcje;
f) zdarza sie, Ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu;
g) zdarza mu sie nie szanowac¢ podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego;
h) zdarza mu sie zapomina¢ o odpowiednim stroju szkolnym;
i) zdarzyto sie, ze uzyt wulgaryzméw, ale wyrazit che¢ naprawienia swojego btedu;

j) zdarzyto mu sie ztamac przepisy bezpieczefistwa w szkole i poza nia;
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k) nauwagi nauczycieli i innych pracownikéw reaguje pozytywnie;
1) poprawnie odnosi sie do nauczycieli, innych pracownikéw i uczniéw;
5) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych i odrzuca mozliwosé poprawy
ocen;

b) nie przestrzega zasad dobrego wychowania;

c) jestniezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

d) w sposob lekcewazacy odnosi sie do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw, oséb
starszych;

e) wchodzi w kolizje z prawem;

f) jestagresywny w stosunku do innych;

g) lekcewazy zadania przydzielone przez szkote, wychowawce, zesp6t klasowy;

h) wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zakidéca przebieg
uroczystos$ci szkolnych;

i) uzywa wulgarnych stéw, obrazliwych gestéw w szkole i poza nia.

j) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;

k) ulega natogom;

1) ma negatywny wptyw na swoich kolegéw;

m) w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa;

n) niszczy sprzet szkolny, dewastuje mienie spoteczne i przyrode;

0) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania

p) nie przekracza 15 godzin nieusprawiedliwionych;

q) czesto spdznia sie na lekcje;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry popelnia wykroczenia ujete w ocenie
nieodpowiedniej, a ponadto:

a) nagminnie nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych - nie przygotowuje sie do lekcji,
nie odrabia zadan domowych, wagaruje;

b) jestagresywny i wulgarny w stosunku do uczniéw i oséb dorostych;

c) nagminnie nie realizuje zarzadzen Dyrektora Szkoty 1 wustalen Samorzadu
Uczniowskiego;

d) wchodzi w konflikt z prawem;

e) celowo niszczy mienie;

f) swojg postawg w rdéznych aspektach wykazuje nieche¢ do respektowania zasad
w Szkole;

g) poprzez nieprzestrzeganie przepisoOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza

zdrowie wtasne i innych;

Strona 113z 131
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h) ma powyzej 15 godzin nieusprawiedliwionych.

§113

1. W ocenianiu zachowania ucznia obowigzujg nastepujace zasady:

1) ocene $rédroczng i roczng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, po zasiegnieciu
opinii nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, opinii wyrazonej przez jego kolegow
z klasy z uwzglednieniem opinii samego ucznia;

2) w ciggu roku szkolnego nauczyciele dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w formie uwag w dzienniku lekcyjnym klasy, ktore sg brane
pod uwage przy ustaleniu oceny $rédrocznej i rocznej zachowania;

3) oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na godzinie wychowawczej;

4) ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych oraz funkcjonowania
w $rodowisku szkolnym;

2. Szczegbtowe zasady oceniania zachowania okres$lajg wychowawcy wchodzacy w sktad
zespotu wychowawczego, z zachowaniem przepiséw okreslonych w Statucie.

3. Zbioér zasad, o ktérych mowa w ust.1, uchwala Rada Pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow, w formie Szkolnych Zasad Oceniania
Zachowania.

4. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 12,

5. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

6. Na wniosek ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) wychowawca uzasadnia ustalona
ocene.

7. Miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest
zobowiagzany do poinformowania ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw)
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenie do Dyrektora
Szkoty, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra

ustala roczng ocene Kklasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania wiekszoscig gltoséw;
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w przypadku rdéwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy w Szkole kierownicze stanowisko;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel uczacy w danej klasie;
4) pedagog lub psycholog;
5) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawece.
10. Z prac komisji sporzadza sie protokot, stanowiacy zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajacy w szczegblnosci:
sktad komisji;
1) termin posiedzenia komisji;
2) wyniki gtosowania;
3) ustalong ocene zachowania z uzasadnieniem.
11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej.

§114

Klasyfikacja srdodroczna i roczna

1. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania oraz ustaleniu
- wedtug skali ustalonej w Statucie - Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i$rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego najpdzniej
w ostatnim tygodniu pierwszego pétrocza.

3. Srédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie moze by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. W Kklasyfikacji

$rédrocznej i koncowej uczen nie moze uzyskac¢ oceny nizszej niz:
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a) dopuszczajaca, jesli uzyska Srednig ocen biezacych wyzsza niz 1,7
b) dostateczna, jesli uzyska Srednig ocen biezacych wyzsza niz 2,7
c) dobra jesli uzyska srednig ocen biezacych wyzszg niz 3,7

d) bardzo dobrg, jesli uzyska srednig ocen biezacych wyzsza niz 4,7

-~

celujaca, jesli uzyska $rednig ocen biezacych wyzsza niz 5,6Srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej
klasy i samego ocenianego ucznia.

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty.

6. Ustalone przez nauczycieli $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczeg6lnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym péiroczu
ocena $rodroczna staje sie oceng roczna.

8. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3 przez wiecej niZ jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

9. O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani
na zebraniach og6lnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do
oceny biezacej lub srédroczne;.

10. Przed rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach Klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na 1 miesigc przed
zebraniem.

11. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu
uzupetnienia przez ucznia brakéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia
wyréwnawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

12. Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

13. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona



Statut Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku Strona 117 z 131

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowaweczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla Statut Szkoty.

§ 115

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.
2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.
3. Uczenn nie moze ubiegac sie o ocene celujacg, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy statutu szkoty.
4. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych;
4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), r6wniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.
5. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
o przewidywanych ocenach rocznych.
6. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogéw ust. 4 pkt 3,41 5.
7. W przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu

wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.
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8. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

9. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdézniej na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

10. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

11. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

12. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§116

Egzamin Kklasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnoSci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania réwniez w przypadku nauczania
zdalnego i zaje¢ prowadzonych online.

2. Brak Kklasyfikacji oznacza, Ze nauczyciel nie mdglt oceni¢ osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin Kklasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
(konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenistwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie

przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien
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nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do
klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki, uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza Szkotg oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora Szkoly na zmiane profilu
ksztatcenia, celem wyréwnania réznic programowych.

6. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiagzek nauki poza szkola nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajacego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zaje¢
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
Jhiesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

7. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu Kklasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ technicznych,
zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub
obowiazek szkolny poza Szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora
Szkoty, ktéory zezwolit na speinianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku
nauki poza Szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkolty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre$lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji, o ktédrej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy
w ciagu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa
w ust. 11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki
egzaminu Kklasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie pisemne prace
ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik
do arkusza ocen ucznia.

15. Uczen, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

16. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15 oraz ust. 17.

17. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub

dwie oceny niedostateczne, moze przystapic¢ do egzaminéw poprawkowych.

§117

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie
odwolawczym

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych  zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosSci
i umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora Szkoty
komisja w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicem.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokél zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokot stanowi zatacznik
do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 7, dotacza sie pisemne prace uczniéw i zwiezla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
oktérym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§118

Egzamin poprawkowy

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub

dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.
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2. Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktorych to
przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Wjednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor Szkoly wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konica wrze$nia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkolty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

8. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpézniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, o ktéorych mowa w § 107 wedtug pelnej skali ocen.
W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami
w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez
komisje.

11. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 15.

13. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji

i powtarza klase z zastrzezeniem ust.16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg
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zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
14. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.

15. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

16. W przypadku wyrazenia zgody na promocje ucznia z jedng oceng niedostateczng,

uczen jest zobowigzany do uzupetnienia brakow w wiadomosciach i umiejetnosciach w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela danego przedmiotu.

17. Nieuzupetnienie zalegto$ci, o ktérych mowa w ust.15 do kohca | pdirocza jest
réwnoznaczne z otrzymaniem $rédrocznej oceny niedostateczne;.

§119

1. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczeg6lnosci:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania;

3) informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

4) informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) stwarzanie uczniowi szansy uzupeinienia brakow;

6) systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniow;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

8) informowanie i stosowanie ustalonych sposob6éw sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych

uczniow;
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9) informowanie ucznia na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
o przewidywanej ocenie poétrocznej/rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych orazrocznej ocenie zachowania;

10) umozliwianie uzyskania i podwyzszania ocen biezacych;

11)informowanie uczniéw i rodzicdw o stopniu opanowania materialu, dostarczanie
rodzicom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

12) uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicéw;

13) udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej

dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia na jego wniosek lub wniosek jego rodzicéw.

§120

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, dokumentacje egzaminu Kklasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz inng dokumentacje dotyczacg oceniania, udostepnia sie uczniowi i jego
rodzicom.

2. Uczenijego rodzice zwracaja sie z wnioskiem do wychowawcy klasy o umozliwienie wgladu
do pracy pisemnej ucznia, dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub
innej dokumentacji dotyczacej oceniania.

3. Wychowawca klasy ma obowigzek umozliwi¢ wglad do dokumentacji, o ktérej mowa w ust.
2, w porozumieniu z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych niezwlocznie, nie pdzniej
jednak niz w okresie 3 dni od daty ztoZenia wniosku.

4. Prace pisemnie ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng
dokumentacje dotyczaca oceniania, udostepnia sie uczniowi i jego rodzicom do wgladu
wytacznie na terenie Szkoty.

5. Prace pisemne ucznia nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne, przechowuje do
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

6. Nauczyciele wychowania fizycznego dokumentuja postepy uczniéw we wilasnych zeszytach

obserwacji i raz w miesigcu wpisuja oceny do dziennika.

§121

1. Do zadan i obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ edukacyjnych;
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2) wnioskowanie o usprawiedliwienie nieobecno$ci na zajeciach;

3) regularne odrabianie prac domowych;

4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen i innych wymaganych
przez nauczyciela;

5) pisanie kazdej pracy kontrolnej;

6) aktywne uczestnictwo w zajeciach;

7) na miare swoich mozliwos$ci wktadanie wysitku w wywigzywanie sie z obowigzkéw na

wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.

§122

1. Ustala sie nastepujace zasady informowania rodzicow:
1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania,
uczniowie i rodzice informowani s3 na poczatku roku szkolnego:
a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku szkolnego;
b) rodzice - na pierwszym zebraniu rozpoczynajgcym rok szkolny;
2) o ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i o zachowaniu ucznia rodzice informowani sg
poprzez e-dziennik oraz:
a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem pracy Szkoty;
b) na spotkaniach indywidualnych, po wcze$niejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu;
c) pisemnie:
(-) notatka pod Kartg ocen (wymagany podpis rodzicow);
(-) listem poleconym na 30 dni (jes$li rodzic nie stawit sie na zebraniu) przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej (tylko w przypadku przewidywanej
oceny niedostatecznej z jednego lub kilku przedmiotéw);
d) telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego
kontaktu z rodzicem).

2. Informacje o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych przekazuja uczniom i ich rodzicom nauczyciele poszczegélnych zajeé
edukacyjnych przez wychowawce.

3. Informacje o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania
przekazuje uczniom i ich rodzicom wychowawca klasy.

4. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych oraz wychowaweca klasy, na 7 dni przed terminem zebrania

Rady Pedagogicznej podejmujacym uchwate w sprawie wynikéw Kklasyfikacji, informuje
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ustnie ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rédrocznej i rocznej, z podaniem jej

uzasadnienia;

1) w przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badZ ewentualnego braku
mozliwosci dokonania klasyfikacji ucznia - informacje rodzicom przekazuje sie na 30 dni
przed terminem zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji.

5. O przewidywanej ocenie niedostatecznej badZ ewentualnym braku mozliwosci dokonania
klasyfikacji ucznia stosuje sie nastepujace formy powiadamiania rodzicow:

1) wysytanie pisma przez sekretariat Szkoty;

2) wpis informacji w Teczce Wychowawcy klasowego ze zwrotnym potwierdzeniem
przyjecia wiadomo$ci potwierdzonej podpisem rodzica;

3) ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej, potwierdzonej wpisem
do dziennika.

6. W okresie od powiadomienia, o ktérym mowa w ust.1, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena $rédroczna lub roczna moze ulec
zmianie na zasadach okres$lonych przez nauczyciela przedmiotu - w wyniku sprawdzianu
pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego sie bez koniecznosci powotywania
komisji.

7. Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust.5 jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§123

1. W przypadku, gdy w wyniku klasyfikacji $rédrocznej uczen uzyskal ocene niedostateczng
z danych zaje¢ edukacyjnych ma obowiazek zaliczy¢ pierwsze péirocze najpézniej do konca
marca.

2. Przepis ust.l dotyczy takze ucznia nieklasyfikowanego na [ poétrocze z danych zajec
edukacyjnych.

3. W sprawach oceniania, klasyfikowania i promowania, nieuregulowanych w Statucie,
zastosowanie majg przepisy ustawy o systemie o$wiaty rozporzadzenia ministra wtasciwego
do spraw o$wiaty w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow.
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Rozdzial 10
Egzamin 6smoklasisty

§124

1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest
przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.

2. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujace
przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotéw: biologia,
fizyka, chemia, geografia lub historia.

3. Rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie po6zniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, ktérym jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty, pisemna deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do egzaminu (uczen
przystepuje do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktérego uczy sie w Szkole w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych),

2) wskazujacg przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt 3.

4. Rodzice ucznia moga ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdZniej niZ na 3 miesigce przed
terminem egzaminu pisemng informacje o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji,
zmianie przedmiotu do wyboru.

5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gtéwnym - w kwietniu;

2) w terminie dodatkowym - w czerwcu.

6. Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw - przystepuje do egzaminu

z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w Szkole.
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§125

1. Prace uczniéow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej. Wynik egzaminu ustala komisja
okregowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw  oraz
elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania do sprawdzania
prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

2. Wynik egzaminu ustalony przez okregowg komisje jest ostateczny.

3. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;j.

4. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmuja;

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;
4) wynik z przedmiotu do wyboru.

5. Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty i nie odnotowuje sie go
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

6. Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczeg6étowych

wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna.

§126

1. Szczegbélowe zasady oraz przebieg egzaminu Osmoklasisty okresla okregowa komisja
egzaminacyjna stosownym, corocznym komunikatem.

2. Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.
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Rozdziatl 11
Postanowienia koncowe

§127
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota postuguje sie pieczecia okragta:
Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Pawta Il w Czersku
i stemplem prostokatnym o tresci:

Szkota Podstawowa nr 2
im. Jana Pawta Il w Czersku
ul. Kosciuszki 6, 89-650 Czersk
Tel.523984233, fax 523989235
REGON: 771601567

§128

Ceremoniat szkolny

1. Szkota Podstawowa nr 2 w Czersku ma wtasny sztandar, patrona i logo.
2. Szkota w kazdym roku obchodzi ustalone $wieta panstwowe i kosScielne, ktérym
towarzyszy szkolny sztandar:
1) Inauguracja roku szkolnego, rocznica wybuchu Il wojny $w.;
2) 16 pazdziernika - Dzier Patrona Szkoty, bedacy Swietem Szkoty;
3) Slubowanie klas pierwszych;
4) Swieto Niepodlegtosci;
5) Rocznica Konstytucji 3 Maja;
6) Pozegnanie absolwentdw i zakonczenie roku szkolnego.
3. Galowy stréj obowiazuje spotecznos$¢ Szkoty na uroczystosciach szkolnych i egzaminach

koncowych oraz w dni wyznaczone dodatkowo w planie pracy.
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§129

1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystapi¢ Dyrektor Szkoty,
przewodniczacy komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy Szkoty, organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny, organ prowadzacy.

3. Przyczyna zmiany Statutu Szkoty moga by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajaca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace Szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:

1) ogéblne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w Statucie.

5. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu
Szkoty (nie myli¢ z tekstem jednolitym).

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spo6jnos¢ Statutu albo
w przypadku, gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego
Statutu.

7. Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoly wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w czytelni Szkoty oraz na stronie BIP-u
Szkoty.

8. Wyciag z tre$ci Statutu w zakresie praw, obowigzkéw, nagradzania i karania uczniow
zamieszcza sie na tablicy Samorzadu Uczniowskiego.

9. Woyciag z tresci Statutu w zakresie zadan i obowigzkéw nauczycieli zamieszcza sie na tablicy

informacyjnej w pokoju nauczycielskim.

§ 130

Przepisy przejsciowe

1. Szkota prowadzi oddziaty klas II i Il gimnazjum w roku szkolnym 2017/18 oraz klas III
w roku szkolnym 2018/2019.
2. Sprawy uczniéw oddziatéw gimnazjalnych reguluje statut Gimnazjum im. Jana Pawta II

w Czersku.
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3. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego wydane przed
1 wrze$nia 2017 roku w przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania w odrebnych pomieszczeniach w szkole, Dyrektor Szkoty
realizuje to zalecenie pod warunkiem spetnienia tacznie dwéch warunkéw:

1) w orzeczeniu wskazano taka mozliwos$¢;

2) Szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.



